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Ebeveynlerin Goziiyle Qzel Gereksinimli Cocuklarin Erken
Miidahaleden Okul Oncesi Programlara Gegis Siireci

Parental Views on the Transition Process of Children with Special
Needs from Early Intervention to Preschool

Hatice BAKKALOGLU"

Ankara Universitesi

Oz

Bu ¢alismanin amaci, 6zel gereksinimli (OG) cocuk ebeveynlerinin bakis agisiyla erken
miidahaleden okul Oncesi programlara gegis siirecindeki yasantilarini, ilgili kurumlarin
hizmetlerini ve yasanan sorunlari ortaya koymaktir. Arastirmaya 8 OG cocuk ebeveyni
katilmistir. Nitel yontemin kullanildigi ¢alismada, veriler yari-yapilandirilmis goriismelerle
toplanmis ve tiimevarim yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Bulgular OG gocuklarin gegisine
saglik personelinin karar verdigini, kurum segmede kurumun/6gretmenin OG ¢ocugu kabul
etmesinin dikkate alindigini, kurumun yetersiz bulunmasi nedeniyle OG gocuklarin birden fazla
gecis yaptiklarini gostermistir. Ayrica gegis siirecinde ebeveynlere ¢ok smirli hizmet sunuldugu,
ebeveynlerin gecis 6ncesinde en ¢ok uygun kurum bulamama kaygisi, gecis sonrasinda ise
kuruma iliskin giivensizlik yasadiklar1 ve ¢ocuklarmin yeni ortama/gruba uyum saglayamamasi
ve akranlari tarafindan reddedilmesi sorunuyla karsilastiklar1 ve bunun yaninda devletten
gecise iliskin yasalarin/mevzuatin iyilestirilmesini bekledikleri bulunmustur.

Anahtar Sozciikler: Ozel gereksinimli ¢ocuklar, erken miidahale, okul 6ncesi programlar,
gecis, ebeveynler, yari-yapilandirilmig goriisme.

Abstract

The purpose of this study is to investigate parental views on the experiences of children
with special needs during transitions to preschool programs, the services provided by the
schools and related problems. Eight parents of children with special needs participated in the
study. Data were gathered via semi-structured interviews and analyzed inductively. Results
showed that decisions for transitions were taken by health professionals, school selection was
based primarily on the school’s/teacher’s acceptance of the child with special needs, children
had to change their school due to lack of services and parents were offered insufficient services
during their child’s transition. Other findings showed that parents” major concerns during their
child’s transition to preschool programs were finding a suitable school and once they found
one, other concerns such as lack of trust in the staff, their children’s adjustment difficulties and
problems in peer acceptance emerged. Parents also reported the need for proper legislations
regarding the transition process.

Keywords: Children with special needs, early intervention, preschool programs, transition,
parents, semi-structured interview

Summary

Purpose

Young children with special needs (SEN) and their families require educational, medical
and social services while going through a series of transitions during those early years (Hanson,
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Beckman, Horn, Maraquart, Sandall, Greig, & Brennan, 2000). Transition is defined as “points of
change in services and personnel who coordinate and provide services” (Rice & O’Brien, 1990).
One of the critical transitions during early childhood is transition from early intervention to
preschool (Branson, & Bingham, 2009; Hanson et al., 2000). Early childhood transition research
during the last 3 decades has shown important findings and these findings led to new legislations
in transition services (Rous, Myers, & Stricklin, 2007). For example, the U.S laws state that the IFSP
has to include the necessary processes to ease transitions from early intervention to preschool and
that a transition plan must be prepared (Brandes, Ormsbee, & Haring, 2007; Connelly, 2007).

A successful transition includes well planned procedures that result in the placement of a
child and her family in a new setting. Many difficulties are come across during transitions and may
lead to anxiety and stress on behalf of children and their families (Rosenkoetter, Hains, & Fowler,
1994). While lack of planning during transitions can harm children and families, well prepared
transitions present new opportunities and satisfaction (Stoner, Angell, House, & Bock, 2007).
Despite the emphasis on the role of families in the planning, implementation and monitoring of
the transition process for SEN children in the literature (Stoner et al., 2007), family experiences
during their child’s transitions have rarely been investigated (Connely, 2007; Hanson et al., 2000;
Stoner et al., 2007). These few studies show that parents fear this experience and consider it an
event rather than a process while they report several problems during those times and believe
that information exchange and communication is vital for family involvement (Hanson et al.,
2000: Lovett & Haring, 2003; Podvey, Hinojose, & Koenig, 2010; Podvey, Hinojose, & Koenig,
2011; Rous et al., 2007; Stoner et al., 2007).

In Turkey, although SEN childrenreceive early intervention and preschool services, transition
laws and studies on parental perspectives regarding transitions do not exist. The purpose of this
study is to investigate parental views on the experiences of parents during their child’s transition
to preschool, the services they receive from those programs and related problems.

Method

The participants of the study were 1 father and 7 mothers of 8 SEN children. The ages of
the participants ranged between 25 and 42 years and their education levels were as follows: one
primary school graduate, three secondary school graduates, two with a bachelor’s degree and
one with a master’s degree. Four participants did not hold a job while one was an academic,
one a nurse and two were civil servants. The ages of the children ranged between 34 and 78
months and their diagnoses were as follows: four with pervasive developmental disorders, two
with intellectual disabilities, one with visual impairment and one with pervasive developmental
disorder with intellectual disability. All children attended private special education centers and
preschools with mainstreaming practices during the time of the study.

In this qualitative study, data were gathered via semi-structured interviews and analyzed
inductively. All interviews were held in the private special education centers and were audio taped.
The recordings were transcribed by a specialist and transferred to the Interview Format. These
transcripts of a total of 225 minute recordings took 109 pages. Reliability procedures included the
random selection of two interviews followed by the independent coding of the author and the
specialist. Results found by the two coders were later compared and any discrepancies were solved
through discussion. These steps were also followed during theme and subtheme formation. After the
completion of reliability procedures, the author inductively analyzed all data.

Results

The seven themes emerging from the data revealed these findings: The decisions regarding
the transition of SEN children were generally taken by health professionals and parents usually
had to take into account the school’s or teacher’s acceptance of their child as a major factor
in placing their child in preschool. The children had to change schools due to the insufficient
services provided by schools. There were no services provided to the parents prior to transition to
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preschool and parents took transition decisions based only on the opinions of professionals. Also
prior to the transition process, parents usually experienced anxiety related to finding a suitable
program and attitudes toward SEN children. In some cases, parents were offered information
exchange between the preschool program and the private special education center staff and/
or visits to the private special education center by the preschool staff during transitions. After
their child’s transition to the preschool program, parents often felt anxiety and a lack of trust
in the program and believed that their child would not adjust to her new environment. Parents
demanded special education teachers to inform and direct them, preschool teachers to show
empathy toward their child and family, NGOs to support them, the government to upgrade
related laws and legislations and all related institutions to work in collaboration. Lastly, parents
advised other parents to be patient, self-confident and willing to make sacrifices at all cost.

Discussion and Conclusion

Taken together, these findings show that parents and SEN children faced serious problems
during transitions to preschool such as lack of services and collaboration among special education
and preschool programs and parents having to become the service coordinators for their child’s
transition. These problems are thought to be the result of lack of legislation and planning.
Literature shows that these difficulties seem to occur even in countries with proper legislations,
transition planning and defined staff roles and responsibilities. In Turkey, the when, where and
who questions related to transitions to preschool programs should firstly be answered. The child
should be prepared for the transition while the roles and responsibilities of related institutions
be determined and a collaborative relationship among those institutions be formed. Once these
procedures are in place, research should focus on monitoring the transition process of SEN
children and their families.

Giris

Tanilanmig bir yetersizligi bulunan veya gelisimi risk altinda olan ¢ocuklar olarak tanimlanan
(Lerner, Lowenthal ve Egan, 2003) 6zel gereksinimli (OG) ¢ocuklar ve aileleri egitimsel, tibbi ve
sosyal hizmetlere gereksinim duymakta ve bu hizmetlerialirken bir dizi gegisle karsilasmaktadirlar
(Hanson, Beckman, Horn, Maraquart, Sandall, Greig ve Brennan, 2000). “Hizmetler ve hizmetleri
saglayan personeldeki degisim noktalar1” olarak tanumlanan gecis (Rice ve O’Brien, 1990), iki
grupta siniflanmaktadir. Cocuk ve ailesinin, zamanla sirali olarak bir sistemden diger sisteme
katilimi1 (erken miidahaleden okul 6ncesine, okul 6ncesinden anasmifina gegcis gibi) dikey gecis,
eszamanl olarak farkli yerlerde ve farkli kisilerin sundugu hizmetlere katilimi (evden okula, bir
merkezdeki 6zel egitimden baska bir merkezdeki fizyoterapiye gegis gibi) ise yatay gecis olarak
tanimlanmaktadir (Rosenkoetter, Whaley, Hains ve Pierce, 2001). Yatay gegcisler giinliik/haftalik
olarak ortaya ¢tkmakta ve bireye 6zgii oldugu i¢in yordanamamaktayken, dikey gegisler ise sirali
olarak ortaya ¢ikmakta ve gelisimsel bir sira izledigi i¢in yordanabilmektedir (Stoner, Angell,
House ve Bock, 2007). OG ¢ocuklar, erken cocuklukta bir dizi gelisimsel noktada dikey gecis
deneyimi yasayabilmektedir. Bunlar; a) hastaneden eve, b) evden erken miidahaleye, c) erken
miidahaleden okul éncesi (OO) programlarma ve d) OO programlarindan anasinifina veya
ilkogretime gegistir (Hanson ve dig., 2000, Wolery, 1989).

Erken cocukluktaki gegisler, son 30 yildir 6zel egitimde onemli bir ¢alisma alan: haline
gelmistir. Ornegin, Amerika Birlesik Devletlerinde (ABD), 1970-2000 yillari arasinda OG
cocuklarin erken dénem gecislerine odaklanan sosyal destek projelerine kaynak saglanmus,
bu projeler gegis siirecinde OG cocuklari ve ailelerini desteklemek igin 6nemli stratejileri ve
modelleri ortaya ¢ikaran bulgular tiretmistir ve bu bulgular erken ¢ocukluk gecislerine iliskin
yasal diizenlemelerin yapilmasina zemin hazirlamistir (Rous, Myers ve Stricklin, 2007).

ABD’de, evlerde aile-odakli hizmetler sunulan ve ¢ocuk ile ailesi igin Bireysellestirilmis
Aile Hizmet Plani hazirlanan erken miidahale programlarindan kurumlarda g¢ocuk-odakl
hizmetler sunulan ve ¢ocuk i¢in Bireysellestirilmis Egitim Programi hazirlanan OO programlara
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gecis onemli bir degisim noktas: olarak goriilmektedir (Branson ve Bingham, 2009; Hanson ve
dig., 2000). Bu {ilkedeki yasal diizenlemelere gore, bu degisim noktasinda gocuklar 3 yasinda
erken miidahaleden ayrilarak kaynastirma uygulamalarmin yiiriitiildiigii veya sadece OG
cocuklarin devam ettigi OO programlara gecis yaparlar. Bireysellestirilmis Aile Hizmet Planinin
OG cocuklarin “kusursuz/sorunsuz” bir sekilde erken miidahaleden OO programlara gecisini
kolaylastiran islemleri igermesi, cocugun {igiincii dogum giiniinden doksan giin 6énce gonderen
(¢ocugun ayrildig1) ve alan (¢ocugun gecis yaptig1) kurumlarin gegis planlamasi yapmasi ve
planlama siirecine aile katiliminin saglanmasi zorunludur (Brandes, Ormsbee ve Haring, 2007;
Connelly, 2007).

Etkili ya da basarili olmayan gegisler, cocuklarin hem sosyal hem de akademik gelisimleri
tizerinde olumsuz sonuglara yol acabildigi icin gecisin planlanmas1 6nemlidir (Stoner ve dig.,
2007). Hizmet alman kurumun, hizmet verenlerin ve programlarin degismesi ¢ocuk ile ailesi
i¢in stres yaratan bir durumdur (Rosenkoetter, Hains ve Fowler, 1994). Gegis ¢alismalari, ¢cocuga
iliskin olumlu giktilar: en iist diizeye ¢ikarmak ve ¢ocuk ile ailesinin yeni ortama en kisa siirede
basarili bir sekilde uyum saglamasimi kolaylastirmak amaciyla yiiriitiilmektedir (Branson ve
Bingham, 2009; Janus, Lefort, Cameron ve Kopechanski, 2007).

Rous ve Hallam (2012) gegcis siirecini gevresel (ekolojik) bir yap1icinde ele almakta; programa,
Ogretmenlere, okula, cocuga ve aileye iliskin 6zelliklerin gegisi etkiledigini vurgulamaktadirlar.
Bruns ve Fowler (2001) ise gecise iliskin etkili stratejilerin ebeveyn katilimini, ¢ocugun yeni
ortama hazirlanmasini, hizmet verenler arasinda bilgilerin paylasilmasini ve verilen hizmetlerde
surekliligin saglanmasini kapsadigini belirtmektedirler. Aile katilimini saglamak ve ailelerin
karsilastig1 giigliikler ile stresi azaltmak igin, gegis siirecinde ¢alisan profesyonellere ailelerin
gereksinimlerini ve onceliklerini anlamalar1 ve ebeveynlerle isbirligi yapmalar: onerilmektedir
(Pang, 2010). Alanyazinda OG gocuklarin egitiminde aile katiliminin ok yonlii ve 6nemli oldugu
(Stoner ve dig., 2007) belirtilmesine karsin, gegis siirecinde ebeveyn katilimini ve deneyimlerini
inceleyen calismalarin siurli oldugu (Connely, 2007; Stoner ve dig., 2007), &zellikle OO
programlara gegciste se¢im yapma ve karar verme siireci hakkinda ebeveynlerin ne diisiindiigiine
iliskin ¢ok az sey bilindigi vurgulanmaktadir (Hanson ve dig., 2000).

Alanyazinda nitel yontemleri kullanarak erken ¢ocukluk gecislerinde ailelerin yasantilarimi
incelemek amaciyla yiiriitiilen simirli sayida calisma bulunmaktadir. Bu calismalarda elde
edilen en temel bulgu, ailelerin gegis siirecinde kurum-ici ve kurumlar-aras: iletisim ve bilgi
degisiminin hayati oldugunu diistinmelerine karsin, bu konuda problem yasadiklarini ve bunun
geciste sorunlara yol agtigini belirtmeleridir (Hanson ve dig., 2000: Lovett ve Haring, 2003;
Podvey, Hinojose ve Koenig, 2010; Podvey, Hinojose ve Koenig, 2011; Rous ve dig., 2007; Stoner
ve dig., 2007). Ebeveynlerin gegisi kayg: verici ve rahatsiz edici, hatta korkutucu bulmalari bir
diger énemli bulgudur. (Hanson ve dig., 2000; Lovett ve Haring, 2003; Podvey ve dig., 2010, 2011;
Stoner ve dig., 2007). Aileler OO programlara gecerken erken miidahale personeli tarafindan
yalniz birakildiklarini ve erken miidahale programindaki sicakligi ve rahathigr kaybettiklerini
(Lovett ve Haring, 2003), OO kurumlarda cocuklarmin egitim programma katiimlarinin
azaldigini, hatta bu programlarda ¢ocuklarinin egitiminden dislandiklarmi (Podvey ve dig., 2010,
2011) ve tiim aileye hizmet sunan programdan ayrilip sadece ¢ocuga hizmet sunan OO programa
gecmekten dolay1 kaygi duyduklarin1 (Hanson ve dig., 2000; Podvey ve dig., 2010, 2011) ifade
etmektedirler. Ayrica aileler gegis siirecinde kendilerine OO programlara iligkin sinirl segenek
sunuldugunu ve ¢ok az segenegin yar1 ya da tam zamanli kaynastirma secenegini icerdigini
diisiinmektedirler (Hanson ve dig., 2000; Lovett ve Haring, 2003). Bu arastirmalarda ortaya ¢ikan
onemli bir bulgu da kaynastirma stirecine iliskindir. Ebeveynler 6zellikle kaynastirma secenegi
sunan OO programlara gegis yapmak icin ¢ocuklarinin yeterlilikleri ve hazir bulunusluluklart
konusunda kayg1 yasamakta (Hanson ve dig., 2000; Stoner ve dig., 2007), cocuklarinin yeterlilikleri
konusunda profesyonelleri olumsuz ve dnyargili bulmakta (Hanson ve dig., 2000), ¢ocuklarmin
ve kendilerinin gegise hazirlanmasi gerektigini belirtmektedirler (Rous ve dig., 2007). Son olarak
aileler gecisi bir siiregten daha ¢ok bir olay olarak yasadiklarini ve hatta profesyonellerin gecise
bir biirokratik islem olarak baktiklarini belirtmektedirler (Hanson ve dig., 2000).
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Tirkiye'de Ozel efitim alaminda gecis yeni caligilmaya baglanan bir konudur ve ilgili
mevzuatta gecise iliskin yasal diizenlemeler bulunmamakta OG ¢ocuklara 573 sayil1 Ozel Egitim
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname (1997) ve Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2006)
cergevesinde hizmet sunulmaktadir. Bu yonetmelikte 0-36 ay arasindaki OG cocuklara sunulan
egitim, “Erken Cocukluk Déneminde Ozel Egitim Hizmetleri” olarak adlandirilmakta ve bu
hizmetlerin ailenin bilgilendirilmesi ve desteklenmesi yoluyla saglanacag: belirtilmektedir. 37-72
ay arasindaki OG gocuklara sunulan egitim ise, “Okul Oncesi Dénemde Ozel Egitim Hizmetleri”
olarak adlandirilmakta, bu ¢ocuklarm OO egitim almalarinin zorunlu oldugu ve egitimlerini
oncelikle OO kurumlarda kaynastirma uygulamalari kapsaminda siirdiirmelerinin esas oldugu
vurgulanmaktadir. Yasal diizenlemelerde bu iki hizmet tiirii arasindaki ge¢is konusunda agik bir
yaptirim bulunmamasi nedeniyle, alanda farkli uygulamalara rastlamak miimkiin olmaktadir.
OG cocuklarin bir kismi kaynastirma uygulamalarinin yiiriitiildiigii okul éncesi kurumlara
akranlari ile birlikte devam etmekte, bir kismi ise okul &ncesi 6zel egitim kurumlarmda OG
akranlari ile birlikte egitim almaktadirlar. Yine bazi OG cocuklar sadece bireysel dzel egitim
hizmeti alirken, bazilar1 hem 6zel egitim hem de 00 egitim hizmeti almak i¢in ayn1 anda iki
kurumdan hizmet almaya devam etmekte, bazilar1 ise iki hizmete de ulasamamaktadir. Ozaydm
ve Colak’'m (2011) da belirttigi gibi, Tiirkiye'de OO egitim kurumlarindaki OG gocuk sayist ve
kaynastirma uygulamalarinin sonuglarina iliskin nicel ve nitel veriler ¢ok sinirlidir. Bu durumda
da OG ¢ocuklarm OO programlara ne zaman ve nasil gegis yaptig1 ve bu gegis siirecinde hangi
islemlerin kimler tarafindan nasil yiiriitiildiigiine iliskin bilgi bulunmamakta, bu siire¢ genellikle
sistematik olmayan sekilde ebeveynlerin bireysel ¢abalariyla ytiriitiilmektedir.

Tiirkiye'de erken ¢ocukluk gecislerine iliskin yasal diizenlemelerin olmamasinin yani sira
bu konudaki ¢alismalar da oldukga siirhdir. Kargin, Ak¢amete ve Baydik (2001), 00 dénemde
¢ocugu olan ailelerin gecis siirecindeki gereksinimlerini belirlemek amaciyla Anasmnifina
Gegiste Aile Gereksinimleri Belirleme Olgegi’ni gelistirerek aracin psikometrik ozelliklerini
incelemislerdir. Bakkaloglu (2008a) ise, 3-6 yasindaki OG olan ve olmayan ¢ocuklar icin 00
programlara geciste nemli olan becerileri degerlendirmek amaciyla gelistirdigi Okuloncesi Gegis
Becerilerini Degerlendirme Olgegi’nin (OGBDO) gecerlik ve giivenirlik calismalarini1 yapmustir.
Bir diger caligmada Bakkaloglu (2008b), erken miidahaleden OO programlara gegis yapacak 7 oG
cocugu OGBDO ile degerlendirerek yetersiz olduklar: dort gecis becerisini belirlemis, ¢cocuklara
bu dort beceriyi bir Etkinlige Dayali Miidahale Programi ile 6gretmeyi amaglamistir. Uygulama
sonucunda OG cocuklarin hem OGBDO'den aldiklar1 puanlarda anlaml artislar oldugu hem de
cocuklarin hedeflenen gecis becerilerini kazandiklar: bulunmustur.

Tiirkiye’de OG gocuklarin erken miidahaleden OO programlara gegis siirecinde ebeveynlerin
yasantilarini inceleyen ¢alismalarin olmamasi nedeniyle, siirecin nasil isledigi ve siirecte ailelerin
neler yasadig1 konusunda bilgi eksikligi bulunmaktadir. Bu amagla yapilacak bir ¢alismanin bu
siregte OG gocuklar ve ebeveynlerinin deneyimlerinin ortaya konulmasina, gegis siirecinde OG
cocuklar ve anne-babalarimin desteklenmesiicin yapilabilecek gerekli calismalarin belirlenmesine,
gecise iliskin yasal diizenlemelerin olusturulmasma katki saglayacag diistintilmektedir.
Dolayisiyla bu calismada, ebeveynlerin bakis agisiyla erken miidahaleden OO programlara
geciste OG ¢ocuklarin anne-babalarin yasantilarinin, ilgili kurumlarin ise kostugu hizmetlerin ve
yasanan problemlerin ortaya konulmasi amaglanmaistir.

Yontem

Arastirma Modeli

Betimsel yontemin kullanildigi bu ¢alismada veriler yari-yapilandirilmis goriismeler yoluyla
toplanmustir. Insanlarin bakis agilarini, deneyimlerini, duygularini ve algilarini ortaya koymakta
kullanilan oldukga gliglii bir yontem olan goriisme (Yildirim ve Simsek, 2008), bu arastirmada
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erken miidahaleden kaynastirma uygulamalarmin yiiriitiildigii OO programlara gegis yapan
OG ¢ocuklarin ebeveynlerinin bu siirecteki yasantilar1 konusunda derinlemesine bilgi edinmek
amactyla tercih edilmistir. Ebeveynlerle yapilan goriismelerden elde edilen veriler, tiimevarimsal
analiz kullanilarak analiz edilmistir.

Arastirma Grubu

Arastirma grubunu, 2011 yilinda Ankara’da 6zel kurumlar olan 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde bireysel 6zel egitim hizmeti alan ve ayn1 zamanda kaynastirma uygulamalarimin
yiiriitiildiigii OO programlara (kres, yuva, anaokulu) devam eden OG sekiz gocugun ebeveyni
olugturmaktadir. Yaslar1 25 ile 42 arasinda degisen ebeveynlerden biri baba, digerleri annedir.
Ebeveynlerden biri ilkokul, {icii lise, ikisi iiniversite mezunu iken, bir ebeveyn yiiksek lisans
derecesine sahiptir. Dort ebeveyn calismazken, iki ebeveyn memur, bir ebeveyn hemsire, bir
ebeveyn ise O0gretim elemani olarak calismaktadir. Biri kiz, digerleri erkek olan OG ¢ocuklarin
yaslar1 34 ile 78 ay arasinda degismektedir. Cocuklardan doérdii yaygin gelisimsel bozukluk, ikisi
zihinsel engel, biri gorme yetersizligi, biri ise yaygin gelisimsel bozuklukla birlikte zihinsel engel
tanisina sahiptir.

Aragtirma grubu belirlenirken, 6ncelikle Ankara ili'ndeki 6zel kurumlar olan 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerinin koordinatorleri telefonla aranarak goriisme ic¢in randevu alinmus,
daha sonra bu merkezler ziyaret edilerek arastirmanin amaci ile izlenecek siire¢ aciklanmis ve
kurumlarina devam eden ¢ocuklar arasinda son bir yil i¢inde kaynastirma uygulamalarinin
yiriitiildigii OO kurumlara gegis yapan gocuk olup olmadigi sorulmustur. Bu olgiitii
karsilayan ¢ocuk bulunan merkezlerin koordinatorlerinden, ebeveynlere bu ¢alismaya katilip
katilamayacaklarini sormalar1 ve arastirmaya goniillii olarak katilacak ebeveynlerin iletisim
bilgilerini arastirmactya iletmeleri istenmistir. Arastirmact iletisim bilgilerini aldig1 ebeveynlere
telefonla ulasarak aragtirmay1 anlatmis ve ¢ocuklariyla 6zel egitim merkezinde bulunduklar: bir
giin goriisme yapmak igin randevu almustir.

Veri Toplama Araglar

Aragtirmada veri toplamak amaciyla Bilgi Formu, Katilim Sozlesmesi ve Goriisme Sorular:
Formu hazirlanmistir. Bilgi Formu'nda OG gocuklara ve ebeveynlerine iliskin demografik bilgiler
ile cocuklarin gegislerine ve egitim aldiklar1 kurumlara iliskin sorulara yer verilmistir. Katilim
Sozlesmesi, ebeveynlere arastirmanin amacini ve nasil gergeklestirilecegini kisaca agiklamak,
goniillii olarak arastirmaya katilimlarini belirlemek ve goriismede alinacak ses kaydiigin izinlerini
almak amaciyla hazirlanmistir. Goriisme Sorular: Formu'nda ise yari-yapilandirilmig goriismeler
sirasinda ebeveynlere sorulacak sorulara yer verilmistir. Goriisme sorular:t belirlenirken,
oncelikle alanyazin taramasi yapilmis ve erken miidahaleden 0O egitime gegise iliskin caligmalar
gozden gecirilmistir. Daha sonra hazirlanan soru formu 6zel egitim alaninda ¢alisan d6rt uzman
ve nitel arastirma konusunda deneyimli 2 doktora Ogrencisine verilerek sorularin amaca
uygunlugunu, igerigini ve anlasilirligini incelemeleri ve goriislerini belirtmeleri istenmistir.
Son olarak geribildirimler dogrultusunda gerekli diizeltmeler yapilarak soru formuna son sekli
verilmistir. Goérligme Sorular1 Formu'nda yedi soru (6rnegin;” Gegis siirecindeki olumlu ve
olumsuz yasantilariniz nelerdir? Gegisten 6nce kurumlar ne tiir hizmetler sundu? Gegisten sonra
kurumlar ne tiir hizmetler sundu? Gegis stirecinde karsilastiginiz guglikler nelerdir? Bu siireci
kolaylastirmak i¢in 6gretmenler, kurumlar, sivil toplum kuruluslar1 ve devletten beklentileriniz
ve diger ebeveynlere 6nerileriniz nelerdir?”” gibi) yer almustir.

Verilerin Toplanmasi

Aragtirma verileri, OG gocuklarin devam ettigi 6zel kurumlar olan 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerindeki aile goriisme odalarinda ebeveynlerle yapilan yari-yapilandirilmis goriismeler
aracihigiyla 2011 yili Mayis ay1 boyunca toplanmistir. Merkezlerde OG gocukla egitimcileri
bireysel olarak caligirken, arastirmaci da ebeveynlerle bireysel goriismeleri gerceklestirmisgtir.
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Gortismelere baslamadan once, arastirmact ebeveynle tanigmis, arastirmanin amacin kisaca
anlatmis, Bilgi Formu'nda yer alan sorulari ebeveyne yonelterek yanitlarini forma kaydetmis,
Katilim So6zlesmesi'ni sesli okuyarak karsilikli olarak imzalanmasini saglamistir. Daha sonra
aragstirmaci, ebeveyne gegis kavramini kisaca aciklamis ve ¢ocugun bireysel egitimden, grup
egitimi aldig1 OO kuruma gegtigi donem icin gecis kavramini kullanacagini belirtmistir. Ardindan
katilmcilardan izin alarak dijital ses-kayit cihazini a¢gmis ve goriismeyi gerceklestirmistir.
Gortigmeler yapilirken gerekli durumlarda sorular igerigi degistirilmeksizin farkl yollarla tekrar
sorulmus ya da Ornek veya ayrintili bilgi vermeleri istenerek sondaj sorulari kullanilmistir.
Gortismeler 18-37 dakika arasinda siirmiistiir. Arastirmaci goriismeler sirasinda, ¢aligma igin énem
tasiyan gozlemlerini not etmistir.

Veri Dokiimii, Veri Analizi ve Giivenirlik Calismast

Gortismeler tamamlandiktan sonra ses kayitlar1 higbir degisiklik yapilmaksizin,
goriismelerin yapilis sirasina goére numaralandirilarak ve goriisiilen ebeveynlere kod (E1, E2,
vb.) verilerek nitel arastirma konusunda deneyimli bir uzman tarafindan yaziya dokiilmiistiir.
Ses kayitlarinin yaziya dokiimii sirasinda duyulan her konusma duyuldugu sekliyle, hicbir
dizeltme yapilmaksizin ve gorlismeci-gdriisiilen sirasiyla kaydedilmistir.
Bu asamada arastirmaci rasgele segilen iki goriismenin ses kayitlarini dinleyerek yazili dokiimleri
dogrulamistir. Daha sonra yaziya dokiilen veriler bilgisayarda hazirlanan Goériisme Formu'na
gorugsmeci-g6risulen sirasiyla aktarilmigtir. Gériisme Formu'nun sol yanina Betimsel Indeks, sag
yanina Goriismeci Yorumu, sayfanin altina da Genel Yorumlar yazilmigtir. Toplam 224 dk 30 sn
siiren 8 goriismeden, 3106 satirdan olusan 109 sayfalik veri elde edilmistir.

Veri analizi 6ncesinde giivenirlik ¢alismas: yapmak amaciyla rasgele iki goriisme (verilerin
%251) secilmistir. Bu amacla arastirmaci ile verileri yaziya doken uzman Goriisme Formu
tizerinde Betimsel Indeks ve Goriismeci Yorumu béliimlerini iki goriisme igin bagimsiz olarak
tamamlamiglardir. Daha sonra bir araya gelerek indeks ve yorum boliimlerinde c¢ikardiklar:
anlamlar ve yorumlarl karsilastirmislar, goriis ayriligi olanlarl tartigarak ortak karara
varmuglar ve aralarinda tutarlilik saglamislardir. Arastirmaci ile uzman temalar ve alt temalarin
olusturulmasinda da ayni sekilde galismiglar; goriis birligi olan temalar aynen birakilmisg, goriis
ayrilig olan temalar ise iizerinde tartisilip uzlasma saglanarak yeniden diizenlenmistir.

Giivenirlik galismasinin ardindan arastirmaci tarafindan tiimevarimsal analiz (Yildirim ve
Simsek, 2005) kullanilarak arastirma verilerinin analizi tamamlanmistir. Her bir goriisme analiz
edilerek temalar belirlenmis, belirlenen tiim temalar igin alt temalar olusturulmus, her bir alt
temada yer alan ebeveyn kodlari belirlenmis, belirlenen her bir temaya iliskin goriis bildiren
ebeveynlerin frekanslar1 (f) belirlenmis ve ebeveyn alintilari/6rnek ifadeleri segilmistir. Veri
analizinin tamamlanmasiyla yedi temadan olusan arastirma bulgularina ulasilmstir.

Bulgular ve Tartisma

1. Gegis kararini veren kurum/kisi ve gegis yapilacak OO kurumu secme olciitleri

Arastirmayakatilan anne-babalara sorulanilk soru gercevesinde ebeveynler, OG ¢ocuklarmnin
erken miidahaleden OO egitime gegisine genellikle “hastanelerde calisan saglik personelinin”
ve “annenin veya anne-babanin birlikte” karar verdigini, egitimcilerin ise karar vermede sinirh
rolii oldugunu belirtmislerdir (Tablo 1). Anne-babalarin ¢ocuklarini gonderecekleri 00 kurumu
se¢me dlgiitlerine bakildiginda ise, ebeveynlerin siklikla “OO kurumun/égretmenin OG gocugu
kabul etmesinin” yam sira “kurum hakkinda yaptiklar1 aragtirmalara ve arkadas tavsiyesine”
gore karar verdikleri goriilmektedir. E8 kodlu ebeveyn, “Sonra da mecburen ... kresine verdim.
Yani hi¢ olmasa, ..., orast da soyle ozel egitim merkezinin biinyesinde olan bir kres, cok dezavantaji olan
bir yer ama sonugcta bizim ¢ocu§umuzu tek kabul eden yer orast oldu. (s.89)” sozleriyle bu konudaki
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yasantisini belirtmektedir.
Tablo 1.
Gegis Kararini Veren Kurum/Kisi ve Gegis Yapilacak OO Kurumu Secme Olgiitleri

Alt Temalar Cikarimlar Ebeveyn Kodu f
Hastanelerde ¢alisan saglik personeli (psikolog, psikiyatrist, vb.) E1,E3,E4,E5 4

Gegis kararint  Apne veya anne-baba birlikte E7,E8 2

veren kurum/

kisi Anne-baba ile 6zel egitim 6gretmeni birlikte E6 1
Ozel egitim 6gretmeni E2 1
00O kurumun/6gretmenin OG ¢ocugu kabul etmesi E1,E2,E6,E7,E8 5

QO OO kurumlar hakkinda arastirma yapma/arkadas tavsiyesi alma E2,E3,E5,E8 4

se¢me dlciitler  Fye yakilik E4 1
Cevrede bagka kurum olmamasi E7 1

Bulgulara gore Tiirkiye'de gegis siirecine iliskin yasal diizenlemelerin olmamasi nedeniyle
katilimcilar, ¢ocuklarmin ne zaman ve hangi OO kuruma gegcis yapacagina karar verirken
¢ocugun devam ettigi 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinden destek alamadiklar igin,
daha ¢ok saglik personelinin onerisi ve kendi ¢abalariyla ¢ocuklarini gonderecekleri bir 00
program bulmaya calismaktadirlar. Bu noktada OO programa kabul edilmek icin gocuklarin
yaslar, gelisim diizeyleri, OO egitime yonelik hazir bulunusluklari ya da programlarda gocuklara
destek 6zel egitim hizmetlerinin sunulup sunulmayacag: gibi dlgiitler yerine OO kurumun/
ogretmenin OG cocugu kabul etmesi neredeyse tek lgiit olarak kabul edilmektedir. Oysaki yasal
diizenlemelerle OG gocuklarin erken miidahaleden OO programlara gegis yapacag yas, gegis
kararini kimlerin verecegi, ne tiir degerlendirmelerin yapilacagi, cocugun ve OO programlarin
nasil hazirlanacag1 ve gecisi organize etmekten sorumlu olan kisi belirlenmelidir (Wolery, 1989).
Boylece olas1 problemlerin oniine gegilerek gecis siireci daha sorunsuz hale getirilebilecek ve
ebeveynler profesyonellerle isbirligi yapabilecektir.

2. 00 kuruma gecis yapma sayist ve OO kurumdan ayrilma nedenleri

[lk soru kapsaminda ebeveynlerden ikisi cocuklarinin 3 kez, ikisi 2 kez, dérdii ise 1 kez OO
kurum degistirdigini belirtmistir. Bu sonug, OG ¢ocuklarin yarisinin birden fazla gecis yaptigini
gostermektedir (Tablo 2). Ebeveynlere bu durumun nedenleri soruldugunda, “kurumun ¢ocuk
i¢in yetersiz olmasinin” ve “kurumun kaynastirmaya ticari bakmasmin” siklikla dile getirildigi
goriilmektedir. Cocugu 3 kez OO kurum degistiren bir ebeveyn (E8), “Baktim higbir gelisme yok
...’de yani, 6 ay boyunca hi¢bir sey olmasa bir kreste, kaynastirma ortaminda, hicbir sey olmasa
dil gelisimi olur yani. ... Yani gelisimi destekleyen bir yer degildi. (s.104)” diyerek kurumun
yetersiz oldugunu belirtmistir.

Tablo 2. )
OO Kuruma Gegig Yapma Sayist ve OO Kurumdan Ayrilma Nedenleri

Alt Temalar ~ Cikarimlar Ebeveyn Kodu f
3 E1,E8 2
Gegis sayis1 2 E2,E7 2
1 E3,E4,E5,E6 4
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Kurumun ¢ocuk igin yetersiz olmasi (akademik, sosyallesme, vb.) E1,E2,E8 3
Kurumun kaynastirmaya ticari bakmasi E1E8 2
Kurumdan liiziksel mekan yetersizligi El 1
ayrilma Ogretmeninin kurumdan ayrilmasi E2 1
nedenleri Bagka bir ile tasginma 187 1
Engelinden dolay1 kurumda istenmeme E8 1
Kurumda bakiciyla yasanan sorunlar (olumsuz tutum, siddet) E7 1

OG cocuklarin yarisinin birden fazla 00 kurum degistirmek zorunda kalmasina iligskin
bulgu, birinci tema ile birlikte degerlendirildiginde, sadece OO kurumun ¢ocugu kabul etmesi
dikkate alinarak yerlestirme yapildiginda, ¢ocuklarin bu kurumlarda problemler yasamalarinin
ve programa uyum saglamakta zorlanmalarmnin kag¢inilmaz oldugu diisiiniilmektedir. Gegis
calismalarmin en 6nemli amaci, cocugun yeni programa basarili sekilde uyum saglamasidir (Janus
ve dig., 2007). Bu arastirmada oldugu gibi, gecis ¢alismalar1 uygun sekilde yiirttiilmediginde,
¢ocuklar okula uyum saglamada problemler yasayabilmekte, ebeveynler kurumun ¢ocuk igin
yetersiz oldugunu diisiinebilmekte, sonucta aile ve ¢ocuk igin stres yaratan gegisler tekrar tekrar
yasanabilmektedir.

3. Gegis Oncesi siirecte yapilan hazirliklar ve alinan hizmetler

Ebeveynlere cocuklarmi gecise hazirlamak amaciyla kendi hazirliklar ile OE ve OO
kurumlardan aldiklar1 hizmetler soruldugunda, {icii kendilerinin, besi OE kurumunun ve
yedisi OO kurumun herhangi bir hazirlik yapmadigini belirtmislerdir (Tablo 3). Bir ebeveyn
(E6), “Oradaki 6gretmenler bilgileri oldugundan bahsediyorlar. ... hani benim anlathi§im kadariyla. Yani
ayriyeten bir hazirlik falan yaptiklarini zannetmiyorum. (s.58)” diyerek OO kurumun 6zel bir hazirlik
yapmadigini sOylemistir. Anne-babalarin yaptiklari hazirliklar arasinda “uzmanlardan bilgi
alma”, “uygun kurum arama” ve “cocugu OO kuruma hazirlama” bulunurken; OF kurumunun
en stk “OO0 kurum 6nerdigi/yonlendirme yaptig1”; sadece bir OO kurumun ise “OE kurumunu/
ogretmenini ziyaret ettigi” goriilmiistiir. Sadece bir ebeveyn, OE kurumunun gocugu grup
egitimine alarak ve ev ziyareti yaparak, bir ebeveyn ise beceri dgreterek cocugu OO kuruma

hazirladigini belirtmistir.
Tablo 3.
Gecis Oncesi Siirecte Yapilan Hazirliklar ve Alinan Hizmetler

Alt Temalar Cikarimlar Ebeveyn Kodu f

Uzmanlardan bilgi alma (6zel egitim 6gretmeni, doktor,

psikolog, vb) E1,E2,E3,E4,E5 5
Ozel bir hazirlik yok E2,E3,E4 3
Anne-babal
h;zr;fhk?ag ann Uygun kurum arama E1,E8 2
Cocugu OO kuruma hazirlama (sosyal, 6zbakim becerilerini E3,E4 2
Ogretme)
E7 1
Cocuga uygun materyaller alma/odasini diizenleme
Ozel bir hazirhk yok E1 E2 E4 E5 E8 5
- 0O kurum 6nerme/y6nlendirme yapma E1E5.E7 3
}? iﬁﬁﬁgﬁnun Cocugu grup egitimine alma E7 1
hizmetleri Ev ziyareti/aile egitimi E7 1
Gocugu OO kuruma hazirlama (sosyal, 6zbakim becerileri
E6 1
Ogretme)
OO kurumun Ozel bir hazirlik yok E2,E3,E4,E5,E6,E7,ES 7
hazirliklari/ . o
hizmetleri OE kurumunu/6gretmeni ziyaret etme El 1

OG cocuklar gecise hazirlamak amaciyla yapilan hazirliklar ve alinan hizmetlere iliskin
bulgularincelendiginde, bunlarin yasal bir diizenleme ¢ergevesinde sistematik olarak sunulmadigi



320 HATICE BAKKALOGLU

ve ebeveynlerin kendi inisiyatifleri ve ¢cabalariyla birtakim hazirliklar yaptiklari, gonderen ve alan
programlarin sundugu sinirli hizmetlerin de yine sistematik ve planl olmadig: goriilmektedir.
Ozaydin ve Colak’in (2011) ¢alismasinda da OO programlarda calisan 6gretmenler, OG cocuklarin
smiflarina yerlestirileceginden c¢ok ge¢ haberdar olmalari nedeniyle kaynastirmada sorun
yasadiklar1 vurgulamaktadirlar. Oysaki alanyazinda &zellikle génderen ve alan programlarin
gecis slirecinde yapacaklar: ¢alismalarin ve gecis planlamasiin 6nemi vurgulanarak, bu siireci
kolaylastirmak ve problemleri azaltmak amactyla, OG gocugun alan programa hazirlanmasi,
bir diger deyisle yeni programa uyumunu kolaylastiracak becerilerin 6gretilmesi, gonderen
ve alan programlardaki personelin tanismasi, aile ve ¢ocugun alan programi ziyaret etmesi ve
personelle tanismasi, gegisten 6nce kurumlar-arasi ve kurum-igi isbirligi ve iletisimin saglanmasi,
programlar arasinda ¢ocuga ait bilgilerin/belgelerin paylasilmasi ve gegisten sorumlu bir
personelin belirlenerek gegis siirecinin tek elden yiiriitiilmesi onerilmektedir (Rosenkoetter ve
dig., 1994; Wolery, 1989).

4. Gegis Oncesi siirecte anne-babalarin yasadigr sorunlar

Gegis stirecinde karsilastiklart glglikler soruldugunda, alti ebeveyn “uygun kurum
bulamama kaygis1” ve bes ebeveyn “00 kurumun/égretmenin OG ¢ocuga veya kaynastirmaya
karst olumsuz tutumu/6nyargili yaklasimi” nedeniyle problem yasadiklarimi dile getirmistir
(Tablo 4). Bir ebeveyn (E6), uygun kurum bulamama kaygisini “... hani cocugunu nasil derler, itme,
kalkma, kétii davranma gibi bir durumun soz konusu olmayacagini... Hani cocuguma kotii davranir mu,
azarlar m1 ya da hani bir seyi yapamadi§inda ya da bir seyi doktiigiinde hani kizar m1? O kaygilar da ilk
basta tabii ki vardi. (s.63)” diyerek dile getirirken, bir digeri (E3), kurumun/6gretmenin ényargil
yaklasimini “Daha sonra bagka bir krese gittik, ... Oradan da hocamizin, iste kurucu miidiiriimiiziin cocugu
gormesi gerekiyor filan dediler. Bayag1 bir on- yargili yaklastilar. (s.20)” sozleriyle dile getirmistir.

Tablo 4.
Gecis Oncesi Siirecte Anne-Babalarin Yasadig1 Sorunlar

Sorunlar Ebeveyn Kodu f
Uygun kurum bulamama kaygis1 E1,E3,E4,E5,E6,E8 6
00 kurumun/oigretmenm OG ¢ocuga veya kaynastirmaya karsi olumsuz E3,E4,E5,E6,E8 5
tutumu/6nyargili yaklagimi

5k
OO kuruma ek ticret 6deme - 1

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'nde (2006) OG gocuklarin OO egitiminin &ncelikle
kaynastirma uygulamalarinin yiiriitiildiigli programlarda siirdiiriilmesi gerektigi belirtilmesine
karsin, ebeveynlerin bildirimlerine gore OO kurumlar/égretmenler kaynastirmaya karsi olumsuz
tutum sergileyebilmekte ve genellikle OG ¢ocuklari simiflarinda istememektedirler. Tiirkiye'de
OO &gretmenlerle yapilan calismalarda, OO dgretmenlerin kaynastirmanin gerekliligine iliskin
olumlu goriis bildirdikleri, ancak kendi simiflarinda 0OG ¢ocuk bulunmasindan rahatsizlik
duyduklari ve bu konuda isteksiz olduklari (Varlier ve Vuran, 2006) goriilmektedir. Ogretmenlerin
ozellikle gdrme ve ileri derecede zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin OO kurumlarda
kaynagtirilmasimin uygun olmadigimi diistindiikleri (Gok ve Erbas, 2011) bulunmustur. Bu
durumda ebeveynler hem gocuklari icin uygun OO kurum bulma hem gegis siirecini yénetme hem
de kurumu/6gretmeni kaynastirmaya ikna etme sorumlulugunu {istlenmis gibi gortinmektedir.
Gegise iliskin yasal diizenlemeleri olan ve ebeveynlere gecis hizmetlerini sunan {iilkelerde dahi
ebeveynlerin hizmet alinan kurum ve kisilerin degismesi nedeniyle gecisi kayg: verici, rahatsiz
edici ve korkutucu bulduklar1 (Hanson ve dig., 2000; Lovett ve Haring, 2003; Podvey ve dig.,
2010, 2011; Stoner ve dig., 2007), hatta anasmifina gegiste OG gocuklarin ebeveynlerinin, OG
olmayan ¢ocuklarin ebeveynlerine gore anlamli diizeyde daha fazla kayg1 yasadiklar: (McIntyre,
Eckert, Fiese, Reed ve Wildenger, 2010) bulunmustur. Hi¢bir gecis hizmeti sunulmayan ve stireci
tek baslarina yiiriitmek zorunda kalan ebeveynlerin yasadig1 kaygiy1 azaltmak ve sorunlar1 en
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aza indirmek icin, {ilkemizde de ¢ikarilacak yasal diizenlemeler cergevesinde gecis planlarinin
hazirlanmasi gerektigi diistiniilmektedir. Gegis planlanmasinin temel islevlerinden birinin ailede
degisimden kaynaklanan rahatsizliklari en aza indirmek ve stresi azaltmak (Wolery, 1989) oldugu
unutulmamalidir.

5. Gecis sonras siirecte alinan hizmetler

Ebeveynlerin gegis Oncesi siiregte oldugu gibi gocuklari OO kuruma gegis yaptiktan
sonra da OE ve OO kurumlarindan gok fazla hizmet alamadiklari gériilmektedir (Tablo 5). OE
kurumlariin sundugu hizmetlerin “O0 6gretmenle bilgi paylasma” ve “O0 kurumu/dgretmeni
ziyaret etme” ile smirli oldugu, iki OO kurumun ise “OF kurumunu/6gretmenini ziyaret etme”
hizmeti sundugu belirlenmistir.

Tablo 5.

Gecis Sonrast Siirecte Alinan Hizmetler

Alt Temalar Cikarimlar Ebeveyn Kodu  f

OF kurumunun 0O 6gretmenle bilgi paylasma (iletisim defteri, aile ve telefon ile) E1,E6,E7,E8 4

hizmetleri OO0 kurumu/égretmeni ziyaret etme E3,E6,E7, 3
OE kurumunu/6gretmentini ziyaret etme E1,E7 2

OO0 kurumun . _ »

hizmetleri Aileye bilgi ve duygusal destek saglama 182 1
Cocuga ulagim destegi saglama E7 1

Ebeveynlerin bildirimlerine gore, OG gocuklar OO kuruma gegis yaptiktan sonra alinan
hizmetlere iliskin bulgular, OE o0gretmenlerinin ¢ocuk hakkindaki bilgileri iletisim defteri,
telefon veya aileler araciligryla OO dgretmenle paylastiklarii ve nadiren de olsa iki programdaki
ogretmenlerin karsilikli olarak kurum/6gretmen ziyareti yaptiklarmi gostermektedir. Yasal bir
diizenleme olmamasina karsm, gonderen ve alan programlar arasinda sinirhida olsa iletisim
ve isbirligine gidiliyor olmas: iimit vericidir. Alanyazinda gonderen ve alan programlardaki
personel arasindaki yazili ve sozel iletisimin OG ¢ocuklarin daha sorunsuz gecis yapmalarini
kolaylastirdig1r (Branson ve Bingham, 2009) ve iletisim defteriyle gerceklestirilen iletisimin
isbirligini giiclendirme agisindan 6nemli oldugu (Stoner ve dig., 2007) vurgulanmaktadir. Rous
ve Hallam (2012), gonderen ve alan programlardaki 6gretmenlerin gocugun gegisini desteklemek
i¢in yiiksek yogunluklu (bireysellestirilmis, ¢ocuga 6zgii) ve diisiik yogunluklu (genel, biitiin
smifa 0zgili) uygulamalar kullandiklarmi belirtmektedirler. Arastirmacilar, 6gretmenlerin
oG ¢ocuga gore bireysellestirilmis gecis uygulamalarindan daha ziyade tiim ebeveynlerle
konugmak, eve bilgi notlar1 gondermek gibi diisiik yogunluklu uygulamalar1 kullandiklarin
vurgulamaktadirlar. Ozellikle Tiirkiye'de oldugu gibi, cocuk ve/veya ailenin her iki kurumdan da
hizmet almaya devam ettigi durumlarda, gegisten sonra her iki kurumun/6gretmenin sistematik
olarak isbirligi ve iletisimi siirdiirerek ¢ocugun gereksinimlerine 6zgii bireysellestirilmis
hizmetler sunmasi daha da 6nem kazanmaktadir.

6. Gegis sonrasi siirecte anne-babalarim yasadigr sorunlar

Gegis sonrasi siiregte yasadiklari sorunlar soruldugunda, ebeveynler OO kurumla/
ogretmenle, kendi ¢ocuklariyla ve simiftaki diger ¢ocuklarla/akranlarla sorunlar yasadiklarini
belirtmislerdir (Tablo 6). Ebeveynler 00 kuruma/dgretmene iligskin en stk “kuruma iligkin kaygi/
giivensizlik yasama, cocugu izleyememe” sorunu yasadiklarini belirtmiglerdir. Bir ebeveyn
(E3) bu konuda “Cok kaygilandik bir kere, yani en basta o. Izleyemiyorduk da ayrica. Hani
acaba ne yapiyor, (diger ¢ocuklar) bir kosede sikistirip da ....’nin canin1 mi1 yakiyorlar. ... En
biiyiik endisemiz oydu. (s.21)” demistir. ”Ogretmenin ¢ocukla akademik ¢alisma yapmamas1”
konusunda ise bir baska ebeveyn (E4) “Bir de ben burada soruyordum ne yaptiniz, yapilan bir
sey yok. Bana iki ay boyunca sadece sdyle bir resim geldi, ... nun iste eliydi, sulu boyayla el
izi. Onun diginda hani 6grettikleri bir sey yoktu. (s.32)" dem1§t1r “OF ve OO kurum arasinda
isbirliginin olmamas1”, “00 O0gretmeninin OG cocukla calisma konusunda yetersiz olmas1”,
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“kurumla/0gretmenle iletisim kuramama” ve “sinifta tek 0gretmen olmasi” da yasanan diger
sorunlar arasindadir. E7 kodlu ebeveyn, “... ¢alismadi, ben de ortami begenmedim. Egitimciler
iyi degildi. Iyi degildi derken ¢ok bir laylomculuk vardi. Cocugu evet sarilip bdyle sevdiler,
sevecen cocuk gibi falan havalara girildi ama sey degildi. (s.87)” diyerek &gretmenlerin OG
cocukla ¢alisma konusunda yetersiz oldugunu dile getirmistir.

Ebeveynlerin kendi ¢ocuklariyla yasadiklari sorunlar arasinda, ¢ocuklarinin “yeni ortama/
gruba uyum saglayamamasi”, “problem davranislar sergilemesi” ve “OO kurum icin gerekli
olan hazirlik becerilerine sahip olmamas1” bulunmaktadir. Bir ebeveyn (E1) yeni ortama uyum
saglayamama konusunda “Dersiniz ki sanki burada bu ¢cocuga iskence yapiliyor. Burada birileri
siirekli bunu bir yerlere kapatip iskence yapiyorlar gibi. (s.1)” derken, bir baska ebeveyn (E7)
“.../de siddet baslamisti, nasil oldu bilmiyorum. ..."de siddet basladi. Ellerini 1sirmaya basladi.
Stirekli herkesin sagini basini yolmaya basladi. (s.79)” diyerek ¢cocugunun problem davranislarina
dikkat ¢cekmistir. Ayrica ebeveynler azda olsa ¢cocuklarinin akranlartyla da sorunlar yasadiklarini
ifade etmiglerdir. Bunlar arasinda akranlarin “OG gocugu reddetmesi, oyunlara katmamasi ve
paylagimin olmamas1” ve “OG ¢ocuga fiziksel olarak zarar vermesi” bulunmaktadir. Bir ebeveyn
(E8) reddetme konusunda “Ben bizzat reddettiklerini gordiim ... ¢ocuklarinin. O yapamaz, o
kor dedi. (s.98)” derken, diger bir ebeveyn (E4) fiziksel siddet konusunda, “Baktim gidisat kotii
olacak ... ben tedirgin oldum. Bir de boyle eli yiizii ¢izik geldigi de oldu .../nun. ... olmas1 beni
rahatsiz etti. (s.33)” demektedir.

Tablo 6.

Gegis Sonrast Siirecte Anne-Babalarin Yagsadigr Sorunlar

Alt Temalar Cikarimlar Ebeveyn Kodu f
Kuruma iliskin kaygi/giivensizlik yasama, cocugu izleyememe E1E3,E4E5 4
Ogretmenin cocukla akademik calisma yapmamasi/gocuktan E4,E6 2
akademik beklentisinin olmamast
00 kurumla Ogretmenin OG cocukla ¢alisma konusunda yetersiz olmasi E1,E7 2
yasanan sorunlar ~ Kurumlar arasinda iletisim ve igbirliginin olmamasi E1E5 2
Kurumla/6gretmenle iletisim kuramama E3 1
Sinifta tek 6gretmen olmasi E2 1
Farkli stajyerlerin OG cocukla ilgilenmesi F4 1
E1,E2,E3,E4,E6,E8 6
Yeni ortama/gruba uyum saglayamama (ebeveynden ayrilamama/
kuruma gitmek istememe/aglama)
Problem davranislar sergileme E2,E3,E4,E7 4
CEgaadh OO kurum igin gerekli olan hazirlik becerilerine sahip olmama EAPES 2
yasanan sorunlar v
(tuvalet egitimi, vb.)
Giindiiz uykusunu reddetme 1 1
Yemek yeme problemi Bl 1
Diger cocuklarla OG ¢ocugu reddetme, oyunlara katmama, paylasimin olmamast E1,E8 2
yasanan sorunlar 3G cocuga fiziksel olarak zarar verme E4 1

Sistematik ve planli hazirhiklar yapilmaksizin gerceklestirilen gegisler sonrasinda,
ebeveynlerin OO kurumu/gretmenleriyle, cocuklariyla ve akranlariyla sorunlar yasadiklarini
dile getirmesi sagirtici degildir. Tiirkiye'de OO 6gretmenlerle yiiriitiilen nitel caligmalarda da
(Gok ve Erbas, 2011; Ozaydin ve Colak, 2011; Varlier ve Vuran, 2006), 6gretmenler kaynagtirma
konusundaki bilgilerinin yetersiz oldugunu, bunun kaynastirma uygulamalarinda yetersiz
kalmalarina ve sorunlar yagamalarina neden oldugunu, kendilerini OG 6grenciler konusunda
yetersiz ve desteksiz hissettiklerini belirtmislerdir. Ayrica 6gretmenler yetersizlikleri nedeniyle
siniflarinda kaynastirma 6grencisi bulunmasindan rahatsiz ve isteksiz olduklarini ve kaynastirma
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konusunda egitime ihtiyag duyduklarini belirtmiglerdir. Yine ayni calismalarda OO 6gretmenler
kaynastirma uygulamalarinin olmazsa olmazi olan kaynak oda, danismanlik, yardimci 6gretmen
gibi destek 6zel egitim hizmetlerini alamadiklarin ve fiziksel donanim, egitsel materyal ve siniftaki
Ogrenci sayist gibi konularda da sorunlar yasadiklarini dile getirmislerdir. Bu arastirmalarin
bulgular1 da ebeveynlerin OO kuruma/dgretmene iligkin yasadiklar1 sorunlarin dayanaksiz
olmadigini gostermektedir. OO 6gretmenler lisans egitimleri sirasinda “Ozel Egitim” ve/veya
“Kaynagtirma” derslerini zorunlu ve/veya se¢meli olarak almaktadirlar. Meslege basladiktan
sonra MEB'in yiiriittiigii hizmetici egitim programlari veya il kapsaminda diizenlenen seminerler
araciligiyla ozel egitim konusunda desteklenmeye calisilmakla birlikte 6gretmenler hizmetici
egitimlerde sunulan kuramsal bilgiden ziyade, uygulamada yararlanacaklar1 miidahale
yontemlerine gereksinimleri oldugunu belirtmektedirler (Ozaydm ve Colak, 2011). Sonucta
hem &gretmenlerle hem de ebeveynlerle yapilan goriismeler, OO &gretmenlerin profesyonel
gelisimlerinin desteklenmesi ve kaynastirma konusunda diizenli ve belli araliklarla egitim
almalar1 gerektigini gostermektedir.

Gecis sonrasinda OG cocuklarla ve akranlarla yasanan sorunlarin gegis éncesinde akranlarin
kaynagtirma icin hazirlanmamasi nedeniyle ortaya ¢iktig1 diistiniilmektedir. Okul 6ncesi sinuflar
kaynastirmaya hazirlanirken, akranlara OG gocuk hakkinda bilgi ve deneyim saglanarak olast
problemler azaltilmaya galisilmalidir (Sucuoglu ve Kargin, 2010). OG ¢ocuklara iligkin yasanan
sorunlarin ise bu ¢ocuklara sosyal (yOnergelere uyma, paylasma), iletisim (etkilesim/iletisim
baglatme ve siirdiirme) ve 6zbakim (tuvalet, yemek yeme) becerilerini kapsayan gecis becerilerinin
kazandirilmamasi nedeniyle ortaya ciktig1 soylenebilir. Gegis becerileri, bir cocugun yeni ¢evrede
basarili olmasina ve uyum saglamasina yardim ederek programlar arasinda gecisi kolaylastiran
davranislar/beceriler olarak tanimlanmaktadir (Wolery, 1989). Ozellikle OG cocuklarin erken
miidahale programlarindayken gegis yapacaklart OO programlara hazirlanmasi, yani gocuklara
gecis becerilerinin kazandirilmas1 ve ¢ocuklarin kiigiik/biiylik oyun gruplaria katilarak
deneyim kazanmalarinin saglanmasi onemli goriinmektedir. Bu amagla ¢ocuklarin gereksinim
duyduklar1 gecis becerileri belirlenmekte ve 6gretilmekte, boylece yeni programa daha kolay
uyum saglamalar1 ve akranlari tarafindan kabul edilmeleri kolaylastirilmaktadir (Bakkaloglu,
2008a; Rous ve Hallam, 1998).

7. Ebeveynlerin gecis siirecine iliskin beklentileri ve ailelere onerileri

Gegis siirecini kolaylastirmak icin yapilmasi gerekenler soruldugunda, ebeveynlerin OE ve
OO kurumlar/6gretmenler ile Sivil Toplum Kuruluslaria (STK) iliskin az sayida beklenti dile
getirdikleri goriilmiistiir (Tablo 7). Ebeveynler OE 6gretmenlerinden “aileleri bilgilendirmelerini/
yonlendirmelerini”, “gocuk hakkinda kapsamli bilgi edinmelerini” ve “cocugu OO egitime
hazirlamalarin1” beklemektedir. Bir ebeveyn (E7), “Grup egitimlerinin daha ¢ok olmasi lazim...
Arkadas igerisinde, ¢ocuk kendi emsalleriyle, arkadas igerisinde ne kadar ¢ok paylasim olursa
krese o kadar ¢ok uyumlu oluyorlar... (s.84)” demektedir. Anne-babalarin 00 ogretmenlerden
daha ¢ok “cocuk ve ailesiyle empati kurma ve olumlu tutumlar gelistirme” yoniinde beklentileri
oldugu, bir ebeveyn (E8) “Ya simdi 6gretmenin, 6zellikle okul 6ncesinde 6gretmenin ¢cocugu kabul
etmesi, herkesin ¢ocugu kabul etmesi anlamma geliyor. Ozellikle arkadaslarinin. Dolayisiyla
ogretmenin biraz kendisinin g¢ocuklara, kiigiiklere, bireysel farkliliklara, 6zel gereksinimlere
iligkin birazcik tutumlarmin gozden gecirmesi gerekiyor. (s.100-101)” diyerek bu beklentisini
dile getirdigi goriilmektedir. Ebeveynlerin STK'lardan ise “aileleri desteklemesini ve egitmesini”,
“farkindalik yaratmasini” ve “6gretmen yetistirmesini” bekledikleri bulunmustur.

Ebeveynler gegis siirecinin kolaylastirilmasinda daha ¢ok sorumluluk almas: gerektigini
diisiinerek, devletten ¢ok sayida beklenti dile getirmislerdir. Anne-babalarin devletten “yasalarin/
mevzuatin iyilestirilmesini”, “kurumlarin/6gretmenlerin denetlenmesini”, “kurumlar arasinda
isbirliginin saglanmasimi” ve “00 Ogretmenlerinin niteliginin artirllmasin1” bekledikleri
goriilmiistiir. Bir ebeveyn (E3), “Bir kere kaynastirma egitimi ile ilgili tamam kanun hitkmiinde
kararnameler var, kregler ya da kurumlar yapmak zorundalar; ama onlar boyle hissetmiyorlar
bence. O sadece yaz {izerinde kaliyor. ... uygulamiyorlar. ... Daha kat1 kurallar olmali. (s.28)”
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derken, bir digeri (E4),“Aileyle, 0zel egitimle, diger kurumlarla iste ¢ocuk egitim goriiyorsa
onlarla baglant1 kurmalari ¢ok nemli. (s.38)” demistir.

Anne-babalarin biitiin paydaslardan beklentileri birlikte ele alindiginda, ashinda
gecis slirecinde yasadiklar1 problemleri 6nlemek igin ilgili kurumlarin ve profesyonellerin
sorumluluklarini yerine getirmelerini istedikleri goriilmektedir. Alanyazinda 6gretmen tutumlar1
ve geciste rol alan profesyonellerle anne-babalar arasindaki iletisim ve isbirliginin gegisin
niteligini belirledigi ve her iki programdaki 6gretmenlerin ailelerle ve programlarin birbirleriyle
baglanti kurmasini saglayabilecegi vurgulanmaktadir (Hanson ve dig., 2000; Pinkerton, 1991;
Rous ve dig., 2007; Rous ve Hallam, 2012). Yine STK’larin onciiliigiinde OG ¢ocugu olan
ebeveynlerden olusan aile destek gruplarinin gegis siirecinde aileleri destekleyebilecegi ve
ailelerin yasal haklarii almalarina yardim eden STKlarin OG gocuklarin ve ailelerin uygun
hizmetlere ulasmasina yardim edebilecegi belirtilmektedir (Hanson ve dig., 2000; Rous ve dig.,
2007). Oncelikle gecis stirecinin kolaylastirilmas: igin ebeveynlerin de belirttigi gibi devletin,
tim gecis siirecini ele alarak gecis zamanlamasini ve kisi/kurum sorumluluklarini belirleyen
yasal diizenlemeleri yapmasinin gerekli oldugu, boylece alanyazinla paralel olarak ebeveynlerin
beklentilerini karsilayacak ¢alismalarin tilkemizde de yiiriitiilebilecegi diistiniilmektedir.

Tablo 7.

Ebeveynlerin Gegis Siirecine Iliskin Beklentileri ve Ailelere Onerileri

Alt Temalar Cikarimlar Ebeveyn Kodu f
- Aileleri bilgilendirmeli/y6nlendirmeli E2 1
1(3 elil'c;{%ﬁ%tg;eninden Cocuk hakkinda kapsamli bilgi edinmeli E4 1
Cocugu OO egitime hazirlamali (grup egitimi, hazirlik becerileri, vb.) E7 1
. Cocuk ve ailesiyle empati kurmali ve olumlu tutumlar gelistirmeli E3,E8 2
S eglgrgl{ielz?enden Cocuga zaman vermeli ve sabirli olmali E7 1
Cocuk hakkinda bilgi edinmeye istekli olmal1 E8 1
Aileleri desteklemeli ve egitmeli E2,E8 2
gzﬁgﬁiﬁg? Farkindalik yaratmali E8 1
Ogretmen yetistirmeli E8 1
Yasalari/mevzuati iyilestirilmeli E3,E6,E7,E8 4
Kurumlari/6gretmenleri denetlemeli E3,E6,E7,ES 4
Kurumlar arasinda igbirligi saglamali E2,E3,E4,ES 4
00 6gretmenlerinin niteligini artirmali (OE derslerini artirma, ise E6,E7 ES 3
almada dgretmenlik becerﬁerini degerlendirme, vb.) Y
Rapor alma, degerlendirme ve destekleri belirleme islemlerini
Devletten iyilestirmeli E4,E5 2
beklentiler Kaynagtirma konusunda toplumu bilinglendirmeli E1,E8 2
OO kurumlarda gezici OF &gretmenleri gorevlendirmeli E8 1
Sinifinda OG gocuk olan OO gretmenleri fazla maasla tesvik etmeli E8 1
STKlar1 desteklemeli E1 1
Ulagim destegi saglamali E5 1
OE kurumlarinin yakinina OO kurumlar agilmali E5 1
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Sabirly, fedakar, 6zgiiven sahibi olmal E1,E2,E5,E6,E7,E8 6

Onceligi ¢ocuga vermeli, cocugu izlemeli E1,E2,E5,E6,E7 5

Kurumlar: arastirmaly, ziyaret etmeli, denemeli E2,E4,E5 3

. o Kurumu izlemeli, kurumlardan bilgi edinmeli E1,E6, E7 3

Ailelere 6neriler ..

Ogretmenlere katki saglamali/iletisim kurmal: E1,E2,E3 3

Cocuklarin topluma/gruba alistirmali E2,E3,E7 3

Cocuklarina karsi 1srarli/tutarli davranmali E2,E6 2

Orgiitlenmeli, haklarini/yasalari 6grenmeli E8 1

Son olarak, ebeveynlerin kendi deneyimlerinden yola ¢ikarak diger anne-babalara gegis
siirecine iliskin ¢ok sayida oneride bulunduklar: goriilmektedir. Bu 6nerilerin basinda, “sabirls,
fedakar, 6zgiiven sahibi olma” ile “dnceligi OG cocuga verme, cocugu izleme” yer almaktadir.
Bu konuda bir ebeveyn (E2), “.... en dnemlisi sabir gercekten, ¢cok sabirli olmalar: gerekiyor. (s.17)”
derken, bir diger ebeveyn (E1), “Yeri geldigi zaman bazen habersiz gidip hani hi¢ haber vermeden, sey
olmadan oraya gidip cocuga bakmalari, ... (s.12)” demektedir.

Ebeveynlerin diger OG cocuk anne-babalarma yonelik onerileri incelendiginde, gecis
stirecindeki en aktif rolii anne-babalarin iistlenmesini bekledikleri goriilmektedir. Ebeveynler
diger anne-babalara sabirli olmaktan, ¢ocugu gruba alistirma, yani ¢ocugu gegise hazirlamaya,
ogretmenlere katki saglamaktan yasal haklarmi kullanmak igin orgiitlenmeye kadar pek c¢ok
farkli rol ve sorumlulugu iistlenmeleri yoniinde onerilerde bulunmuslardir. Bu durumun
aslinda ebeveynlerin gecis siirecini tek baslarina yiiriitmek zorunda kalmalarinin gostergesi
oldugu diisiiniilmektedir. Pinkerton (1991), ebeveynlerin gegis siirecinde Ogretmen, is ortagt
ve/veya avukatlik gibi roller iistlenebildikleri; programda yer alan beceriler iizerinde calisirken
Ogretmen, ¢ocugun amaclarmi Ogretmenlerle tartisirken is ortagi ve cocugunun haklarini
savunurken avukatlik rollerini yerine getirdiklerini One siirmektedir. Anne-babalar, gecis
icin gerekli becerilerin ogretimini ve genellemesini saglayarak gegcis i¢cin ¢ocugu hazirlamaya
yardim edebilmekte, ¢ocuklarmin gecis yapacagi programi ziyaret ederek, cocugun yeni
ortamla tanigmasini saglayabilmekte ve programlar arasindaki farkliliklara iliskin kaygilarin ve
korkularini tartisarak bazi sorunlarin énceden ¢oziilmesine yardim ederek programlar arasinda
koprii gorevi iistlenebilmektedir (Pinkerton, 1991). Connelly’a (2007) gore, gegis siirecinden en
fazla doyum saglayan ebeveynler, siirece aktif olarak katilan ve gegiste yer alan tiim bireylerin
rol ve sorumluluklari konusunda egitim alanlardir. Arastirmaci, olumlu gegis deneyimi yasayan
ebeveynlerin yeni ortamlarda ve sonraki gecislerde kullanabilecekleri beceriler/davranislar
kazandiklarini da vurgulamaktadir. Anne-babalarin gegisteki rolleri gdz oniine alindiginda,
ebeveynlerin dile getirdikleri rol ve sorumluluklar yerine getirebilmeleri i¢in desteklenmeye ve
egitilmeye gereksinimleri oldugu diisiiniilmektedir.

Sonug ve Oneriler

OG ¢ocuklarin ebeveynlerinin bakis acisiyla erken miidahaleden OO programlara gecis
siirecini irdelemeyi amaclayan bu ¢alismanin bulgular1 incelendiginde, OG ¢ocuklar ve
ebeveynlerinin bu siiregte 5Snemli sorunlar yasadiklari, OE ve OO kurumlardan/dgretmenlerden
sinirh hizmet aldiklari, kurumlar arasinda sistematik bir isbirliginin olmadig1 ve ebeveynlerin
gecis slirecinin tiim sorumlulugunu tek baslarma iistlendikleri goriilmektedir. Yasanan
problemlerin gegise iliskin yasal diizenlemelerin olmamasi ve gegisin planlanmamasi, dolayistyla
OE ve OO kurumlarmin ve ebeveynlerin ne tiir hazirliklar/calismalar yapilmasi gerektigini
bilmemesi nedeniyle ortaya ¢iktigr diisiiniilmektedir. Gegis siirecine iligskin yasal diizenlemeleri
olan, gecis planlarinin hazirlandig1 ve sorumlularin belli oldugu iilkelerde bile ebeveynler gecis
stirecinde ciddi sorunlar yasayabilmektedirler. Bu nedenle Tiirkiye’de de 6ncelikle gecise iliskin
(gecis zamanu, gecis yapilacak kurum ve gegisten sorumlu kisilerin belirlenmesi, cocugun gecise
hazirlanmasi, kurumlarin sorumluluklarinin belirlenmesi, kurumlar arasi iletisim ve isbirliginin
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saglanmasi gibi) yasal diizenlemelerin yapilmasi, daha sonra bu diizenlemelerin isleyip islemedigi
konusunda izleme calismalar: yiiriitiilerek yapilan diizenlemelerin etkililiginin arastirilmasi
gerektigi diistiniilmektedir.

Bu calismanin bazi sinirliliklari bulunmaktadir. Ilki, nitel bir arastirma olmasi nedeniyle
calismaya katilan ebeveynlerin sayisi sinirhidir ve tiimii Ankara Ilinde yasamaktadir. Diger
illeri kapsayan ve daha fazla sayida katilimcinin yer aldig1 nitel ve nicel ¢alismalarla bu bulgular
zenginlestirilebilir. Ikincisi, bu calismada ebeveynlerin gortisleri temel alimmistir, sonraki
calismalarda ebeveynlerin yani sira erken miidahale ve OO programlarda calisan dgretmen ve
yOneticilerin goriislerinin alinmasiyla gegis siireci tiim paydaslar agisindan incelenebilir. Son
olarak bu g¢alismanin verileri yari-yapilandirilmis goriismeler araciligiyla toplanmistir, daha
sonraki ¢alismalarda gozlem, dokiimanlarin incelenmesiyle ve belki de eylem arastirmalari ile
gecis stirecine iliskin ¢ok yonlii bilgiler edinilebilir.
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