KARİYER PSİKOLOJİK DANIŞMANLIĞINA YÖNELİK TUTUM ÖLÇEĞİ
(ATTITUDES TOWARD CAREER COUNSELING SCALE)

Lütfen, aşağıda yer alan ölçek maddelerine katılma düzeyinizi, her maddenin karşısında bulunan numaralardan birini aşağıdaki düzeylere göre işaretleyerek belirtiniz.


1 	2 	3 	4 	
			Katılmıyorum			    Katılıyorum
	1. Kariyerimle ilgili bir sorun çıkarsa, kariyer psikolojik danışma hizmetlerinin ulaşılabilir olduğunu bilmek beni memnun eder.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	2. Kariyer psikolojik danışmanlığı ilgilerime en uygun mesleğin hangisi olduğunu öğrenmem için etkili bir yol olabilir.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	3. Kariyer psikolojik danışmanlığı bir kariyer seçimi yaparken başvurulabilecek değerli bir kaynaktır.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	4. Eğer kariyerimde geçiş aşamasında olsaydım, bir kariyer psikolojik danışmanı ile görüşme fırsatını önemserdim.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	5. Bölüm seçimimle ilgili herhangi bir sorunum olsaydı, bir kariyer psikolojik danışmanından randevu almak için tereddüt etmezdim.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	6. Kariyer psikolojik danışmanlığının benim için ne kadar faydalı olabileceğini kolayca tahmin edebilirim.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	7. Deneyimli bir kariyer psikolojik danışmanıyla çalışmak, kariyer kararlarımdan emin olmak için yardımcı bir yol olabilir.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	8. Kariyerle ilgili kararlarda yardım alma yollarından biri olan kariyer psikolojik danışmanlığını oldukça önemli görüyorum.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	9. Bir kariyer psikolojik danışmanıyla görüşmem nedeniyle olumsuz bir şekilde damgalanmaktan korkarım.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	10. Kariyer ile ilgili konularda bir terapistle konuşmak zayıflığın bir göstergesidir.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	11. Psikolojik danışma ile ilgili duygularım, bir kariyer psikolojik danışmanıyla görüşme konusunda tereddüt etmeme neden olacaktır.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	12. Eğer bir kariyer psikolojik danışmanıyla görüşüyor olsaydım, kimsenin bunu bilmesini istemezdim.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	13. Kariyerle ilgili konuları tartışmak üzere bir kariyer psikolojik danışmanıyla görüşmek, kimseye söylenmemesi gereken çok özel bir konudur.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	14. Kariyerle ilgili kaygılar hakkında konuşmak için bir kariyer psikolojik danışmanıyla görüşmek kararsızlığın bir göstergesidir.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	15. Bir kariyer psikolojik danışmanından randevu almaya bile çok utanırdım. 
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	16. Büyük ihtimalle, bir kariyer psikolojik danışma deneyimi benim için oldukça rahatsız edici olurdu.
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)



*Araştırma amacıyla yazardan izin alınmaksızın aşağıdaki yayına atıf yapmak koşuluyla kullanılabilir.
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