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OZET

OKUL YONETICILERININ VE OGRETMENLERININ KAYNASTIRMA
OGRENCISINE KARSI TUTUMLARI

Ersin ONAL
Ondokuz May1 Universitesi
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
EGITIM BiLIMLERI BOLUMU
EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIM ANABILIM DALI

Donem Projesi,Haziran/2023
Danigman Prof. Dr. Bayram OZER

Bu arastirmanin amaci okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin kaynastirma egitimine
tabi tutulan Ozel gereksinimli bireye karst olan tutumlarini incelemektir. Ankette;
kaynastirma 6grencisine karsi olan tutumlar1 saptamak amaciyla sorular hazirlanmistir.
Calisma ayni1 zamanda ¢6ziim Onerileri de gelistirmeyi amaclamaktadir. Calisma grubunu;
Samsun-Bafra il¢esindeki biinyesinde kaynastirma 6grencisi bulunan Milli Egitime bagh
okullarda ¢alisan okul yoneticileri ve 6gretmenlerinden olugsmaktadir. Bu ¢alismada nicel
iliskisel arastirma modeli kullanilmistir. Aragtirma 2022-2023 egitim-0gretim yilinda
Samsun ili Bafra ilgesindeki biinyesinde kaynastirma dgrencisi bulunan Milli Egitim’e bagl
okullarda gorev yapan Okul Yéneticileri ve Ogretmenlerden olusturmaktadir. Demografik
bilgiler kisminda formunda katilimcilara cinsiyetleri, yaslari, meslekteki kidem yillari,
medeni durumlari ve ¢ocuk sayilar1 sorulmustur. Ikinci kisimda ise 17 sorudan olusan bir
anket uygulanmustir. Verilerin analizinde, nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama
teknigi kullanilmistir. Anket 85 kisiye uygulanmistir. Arastirma sonuglarindan elde edilen
verilere gore Okul Yoneticilerinin ve Ogretmenlerinin Kaynastirma Ogrencisine Karst
Tutumlarinda cinsiyet, yas, medeni durum, ¢ocuk sayisi, meslekteki kidem yillart arasindaki

farkin anlamli bulunmadigi goriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kaynastirma, Tutum, Ogretmen, Yonetici, Ozel Egitim



ABSTRACT

ATTITUDES OF SCHOOL MANAGERS AND TEACHERS TOWARDS INCLUSIVE
STUDENT

Ersin ONAL
Ondokuz Mayis University

GRADUATE EDUCATION INSTITUTE
DEPARTMENT OF EDUCATIONAL SCIENCES
DIVISION OF EDUCATIONAL PROGRAMS AND TEACHING

Semester Project, June/2023
Supervisor: Prof. Dr. Bayram OZER

The aim of this research is to examine the attitudes of school administrators and teachers
towards individuals with special needs who are subjected to inclusive education. In the survey;
Questions were prepared in order to determine the attitudes towards the inclusion student. The
study also aims to develop solutions. Working group; It consists of school administrators and
teachers working in schools affiliated to the National Education in Samsun-Bafra district with
inclusive students. In this study, quantitative relational research model was used. The research
consists of School Administrators and Teachers working in schools affiliated to the National
Education, in the Bafra district of Samsun province, in the 2022-2023 academic year. The data
were obtained by applying interview questions and a semi-structured attitude scale. In the
interview form, the participants were asked about their gender, age, years of seniority in the
profession, marital status and number of children. In the attitude scale, a questionnaire
consisting of 17 questions was applied. Relational survey technique, one of the quantitative
research methods, was used in the analysis of the data. According to the data obtained from the

research results

Keywords: Inclusion, Special Education, Teacher, Manager, Attitude



ICINDEKILER

BEYAN. ... I
TESEKKUR........ooiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeet ettt ettt ettt ettt ettt ettt et ettt et et et et et et et et sttt eeeas iii
OZET ... Y%
ABSTRACT .. v
1.BOLUM
L D] 1 23 1RO 1
1.1, ProbIem DUIUMU c...ooiiiiccc e 2
1.2. AraStirmanin ONEIMi..........c.ovoveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e st e ettt st et et et et et et et eseseseseseseserans 2
1.3, ATaStIrmanIn ATNACE ........cociviiieeiiiieeeeeiieeeeeeieeeeeetee e e e ssta e e e e s sbe e e e e snbee e e e ansnaeeeeasnbaaeeessneeeeans 3
L4, VarSAYIMIAT. ......eiiiie ittt b e et e nb e nb e e be e e reenne e 3
LS. SINITIIIKIAT. . 4
2.BOLUM
2. KURAMSAL CERCEVE........c.ccciiiiiiiii e 5
2.1.Kaynastirma EZItimi NEGir?.........cccoiiiiiiiiiiiieieieieie et 5
2.1.1.Kaynastirma Egitiminin Tarihgesi Nedir?.........cccoccoviiiiiiiiiiiiiie e 6
2.1.2 Kaynastirma Egitiminin Amaclart Nelerdir?............ccooviiiiiiiiniieee e 7
2.1.3.Kaynastirma Egitimi Uygulamalart Nelerdir?...........ccoovveiiiiiiiiiinicreseee e 8
2.1.4 Kaynastirma Egitiminde Basariy1 Etkileyen Faktorler Nelerdir?...........ccoccovveiieiiiinnnnnn. 11

Vi



3.BOLUM

BYONTEM......oooiiiiiieieciseseee s 15
3.1, Arastirmanin MOAEIT .......cocuviiiiiiiiic e e 15
3.2, CaliSMa GUIUDUL.....ccuviiiieeiiie ettt e e e e e e e e e e e e e e e e nra e e e e anrneeeaas 15
3.3. Veri Toplama Araglari/Veri Toplanma STIECH......cccuuieruieeriieeeiie e 15
3.4, VErErin ANGIIZI.......cc.coviiiiicii e 16
4.BOLUM
4. BULGULAR VE YORUM. ...ttt nae e nneas 18
4.1. Birinci Alt Amaca Iliskin BUIGUIAT ............coooiiviviieieeeeees st 19
4.2. Tkinci Alt Amaca Iliskin BUulQUIAK.............c.ccoovoiiveiiecieiceeeecre e, 20
4.3. Ugiincii Alt Amaca Tliskin BulQUIAT............c.ovoviviveveieeeeee e e, 20
4.4.Dérdiincii Alt Amaca Iliskin Bulgular...............ccoooiiiiiiiiie e, 21
4.5.Besinci Alt Amaca iliskin Bulgular......... ... 21
5.BOLUM

5.TARTISMA,SONUC VEONERILER.........ccoooiiiiiiiieitieiieiieieeeeeeeeernnnn 23

S5.1.TArtISIMA V& SOMUG. . ...ttt ittt e e e e et et e et e eee e i 23
5.2.0MCTIIET. ..., 25
KAYNAK G A . .o e e e 26
B L E R .o e 29
OZGECMIS . ..o e, 31

vii



SEKILLER LISTESI
Sekil 1. Genel Egitim Siniflarinda Kisitlayict Ortamlart Sekli.................ooooiiiin 5

TABLOLAR LISTESI

Tablo 1.0kul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Cinsiyet Degiskenine Ait Frekans ve Yiizde
TaABIOSUL ...t 18

Tablo 2. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Yas Degiskenine Ait Frekans ve Yiizde
TADIOSU. ..o 18

Tablo 3. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Medeni Durum Degiskenine Ait Frekans ve
Yiizde TabloSU......ouviiniii i 18

Tablo 4. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Cocuk Sayis1 Degiskenine Ait Frekans ve
YUZAE TablOSU. ...t e 19

Tablo 5. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Meslekteki Kidem Yili Degiskenine Ait

Frekans ve Yiizde Dagilimlart ...........ooooiiiiiiii e 19

Tablo 6. Okul Yoneticilerinin ve Ogretmenlerinin Cinsiyetlerine Gére Kaynastirma

Ogrencisine Kars1 Tutumlarmin Bulgulari ve Yorumlar1 Tablosu........................ 19

Tablo 7. Okul Yoneticilerinin ve Ogretmenlerinin Yaslarina Gére Kaynastirma Ogrencisine

Kars1 Tutumlarinin Bulgular1 ve Yorumlari Tablosu................ooooiiiiiiii.. 20

Tablo 8. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Medeni Durumlarina Gére Kaynastirma

Ogrencisine Karsi Tutumlarmin Bulgular1 ve Yorumlar1 Tablosu........................ 20

Tablo 9. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Cocuk Sayilarina Gére Kaynastirma

Ogrencisine Kars1 Tutumlarinin Bulgular1 ve Yorumlart Tablosu........................ 21

Tablo 10. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Meslekteki Kidem Yillarina Gore

Kaynastirma  Ogrencisine Karst  Tutumlarinmn  Bulgular1  ve  Yorumlari
TabIOSU. ... 21

viii



GIRIS

Egitim bireyin sosyal biitiinlesmesini saglayan en temel unsurdur (Kargin,2007). Bireyler
toplumsal yapiya uyum saglayacak sekilde yetistirilmelidir. Egitimin bir¢ok tanimi olmakla
birlikte genel olarak egitim, insanlarda kalic1 olarak istenen davranislari ortaya cikarma

stirecidir (Demirel,1987).

Egitim sosyallesmenin bir pargasidir ve bireyin topluma kazandirilmasinda 6nemli bir
unsur olarak goriilmektedir (Varig,1991). Toplumdaki her ferdin egitim alma hakki
bulunmaktadir. Bu sebepten firsat esitligi kavrami ortaya ¢ikmistir. Firsat esitligi; ayn1 egitim
ortaminda bulunan insanlarin ayrim yapmaksizin ayni sartlar altinda egitim alma hakkina sahip
olmasidir (Tezcan,1994). Her insanin birbirinden farkli olarak biligsel, duygusal ve fizikse
ozellikleri vardir. Bu kisiler sahip olduklar1 potansiyellere uygun egitim almalidir. Giiniimiizde
ogretmenler farkli 6zelliklere sahip 6grenci ile kars1 karsiya gelmektedir. Her insanin kendine
6zgii grenme hiz1 oldugundan bireysel farkliliklarin diger kisilerden daha fazla olmasi Ozel
Egitime ihtiyag duyuldugunu gostermektedir (Kircaali-iftar,1998). Ozel Egitim ¢’ Bireysel ve
gelisimsel Ozelliklerin yani sira egitsel ve sosyal ozellikleri bakimindan farklilik gdsteren
bireylerin ihtiyaca gore gelistirilen egitim programlari ve bu alanda uzmanlagmis personel ile

uygun ortamlarda egitimi yeniden diizenlemek * anlamina gelir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na gore hi¢ kimse egitim hakkindan yoksun birakilamaz.
“> Devlet kurumlari, Ozel egitime ihtiyag¢ duyan kisilerin i¢inde bulunduklar1 durum nedeniyle
topluma yararli olmalarin1 saglayacak tedbirleri alir. (Madde 60) hiikmii yer almaktadir.
Anayasada da yer alan Ozel Egitim kavram igin farkli tanimlar yapilmistir. Yapilan tanima
gore > Ozel Egitim, normal ¢ocugun gelisim ve fiziksel, zihinsel, duygusal ve sosyal gelisim
bakimindan farklilik olan ¢ocuklarn egitimidir (Ozsoy,1992:7). Zihinsel olarak yetersiz olan
bireylerin toplumda deger kazanmalar1 ve ¢evresine uyum saglamasini kolaylastiran
egitimlerden birisi de kaynastirma egitimidir (Sahbaz,2004). Tiirkiye'de kaynastirma egitimi
1983 yilinda “2916 Sayili Ozel Egitime Muhtag Cocuklar Kanunu” ile uygulanmaya
baslanmustir. Daha sonra 1997 yilinda ¢ikarilan 573 Sayili Ozel Egitim Y&netmeligi” ve 2000
yilinda uygulanmaya baslanan “Ozel Egitim Hizmeti Yonetmeligi” ile kaynastirma egitimi
Tiirkiye'de yayginlasti. 2012 yilinda “Ozel Egitim Hizmeti Yonetmeligi” kapsamli hale geldi

ve kapsayicilik ile ilgili tim paydaglarin gorevleri belirlenmistir (Karaca s.6).



1.1.Problem Durumu

Kaynastirma uygulamasinin yapildigi sinifta 6zel 6gretmen ve yardimci 6gretmen
sayesinde kaynastirma egitimi O6grencileri dilerlerse sinif destegi alabilirler. Kaynastirma
ogrencisine gore ders destekleniyorsa, destek i¢in bagvuran 6gretmen kaynastirma 6grencisiyle
bireysel olarak calisirken, sinif 6gretmeni sinifta yer alan diger 6grencilere ders vermeye devam
edebilir. Bu noktada tam tersi bir durum da olusabilmektedir. Yardimci ogretmen diger
siiflarla birlikte ders verebilirken, sinif 6gretmeni kaynastirma 6grencisi ile bireysel olarak
uygulama yapabilir (Kircaali-iftar, 1998, s. 28). Kapsayic1 egitim, farkli dzelliklere sahip
cocuklar1 toplumla biitiinlestirmeye c¢alisir. Kaynastirma egitimi sayesinde anormal gelisim
gosteren cocuklar ile normal gelisim gosteren cocuklar birbirlerinden farkli sekillerde
etkilenmektedir. Farkli gelisim diizeyinde olan bu ¢ocuklar, kaynastirma egitiminde farkl
ogrenme firsatlari elde etmekte, akranlariyla etkilesime gecebilmekte ve bu durum onlarin okul
disindaki yasamlarina olumlu etki yapabilmektedir (E.W.Lynch ve B.H. Simms, 1988). Ote
yandan, farkli gelisim evrelerine sahip ¢ocuklari normal gelisim gosteren ¢ocuklardan ayirmak,
onlarin sosyal ve duygusal gelisimlerini olumsuz etkileyerek dil ve hafiza gelisimi, problem
cozme becerileri gibi benzersiz deneyimler yasamalarini engellemektedir (Metin, 1992,

Aydogan ve Omeroglu, 2003).
1.2.Arastirmanin Amaci

Bu arastirma Samsun ili Bafra il¢esinde gorev yapan Milli Egitime bagl biinyesinde
kaynastirma 6grencisi bulunan okullarda gérev yapan okul yoneticileri ve dgretmenlerinin
kaynastirma 6grencisine karsi olan tutumlarini saptamak amaciyla yapilmistir. Bu amaca iliskin

olarak asagidaki sorulara cevap aranmistir.

1. Okul yoneticilerinin ve o6gretmenlerinin kaynastirma Ogrencisine karsi tutumlari
cinsiyetlerine gore degisir mi?

2. Okul yoneticilerinin ve dgretmenlerinin kaynastirma dgrencisine karsi tutumlarinda
yaslar arasi iligki var midir?

3. Okul yoneticilerinin ve Ogretmenlerinin kaynastirma o6grencisine karsi tutumlari
medeni durumlarina iligki var midir?

4. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin kaynastirma 6grencisine karsi tutumlari gocuk
sayilaria gore degisir mi?

5. Okul yoneticilerinin ve Ogretmenlerinin kaynastirma ogrencisine karsi tutumlari

meslekteki kidem yillarina gore degisir mi?



1.2. Arastirmanin Onemi

Tiirkiye Engelli ve Yaslt Biilteni 2023 yil1 Ocak ay1 raporunda yer alan Niifus ve Konut
Arastirmasi sonuglarina gore, en az bir engeli olan (3 ve daha yukar1 yas) niifusun orani %6,9
(4.876.000 kisi)’dur. Erkeklerde %5,9 olan bu oran kadinlarda %7,9’dur. Yas grubu arttikca
engelli niifusun en az bir boliimiiniin arttig1 goriilmektedir. 35-39 yas arasi en az bir engeli olan

kadin sayis1 erkeklerden fazla oldugu goriilmektedir.

Engelli birey icin en iyi ortam akranlariyla bir arada olarak egitim aldig1 kaynastirma
egitimidir. Kaynastirma uygulamasinda hedeflerin en {ist seviyede karsilanmasi i¢in bireyin en
az kisitlayic egitim ortaminda akranlariyla bir arada olmasina bagldir. (Kircaali-iftar, 1998).
Ozel gereksinimli bireylerin okul 6ncesi donemden itibaren normal gelisim gosteren
akranlariyla birlikte olmalari topluma uyum saglamalarini kolaylastirmaktadir (Metin, 1999).
Kaynastirma egitimindeki sorunlarin arastirildigi caligmalara gore 6gretmenlerin %10°u olumlu
goriis bildirirken yarisindan fazlasi ise kaynastirma uygulamasini yararlt olmadigimni ve
tamamlanacak eksikliklerin ¢ok oldugunu soylemektedirler (Uysal, 2003). Calismalardan ¢ikan
sonuclara gore kaynastirma uygulamasinin birgok sorunu oldugu goriilmektedir: Normal
gelisim gosteren dgrencinin engelli 6grencileri kabul etmemeleri, kaynastirma uygulamasinin
biliylik bir 6zverili calisma gerektirdigi, uygulamadaki kanuni eksiklikler, 6gretmenlerin
denetimde kaynastirma 6grencisi yliziinden zor durumda kalmalar belirtilmektedir (Sucuoglu,
2004).

Kaynastirma egitiminin basariya ulasabilmesi okul yoneticileri ve dgretmenlerinin es
zamanli calismalarina baghidir. (Onciil, 2003, Akt: F. Unal, s.3) Bu nedenle ydneticiler ve
ogretmenler icin kaynastirma egitiminde 6nemli unsurlardir. Bu nedenle bu paydaslarin
gorlislerinin alinmasi ve goriislerinin karsilastirilmasi 6nemlidir. Bu paydaslarin gortisleri
kaynastirma egitimine karsi gorilisleri hakkinda bilgi vererek goriis ayriligi/birligi olunan
konularin tespit etmektedir. Bu goriis ayriligi/birlikteliginin yeni bir arastirmalara kap1 agacagi

gibi mevcut sorunlarin giderilmesine de yardimci olacagindan bu arastirma olduk¢a 6nemlidir.

1.3. Varsayimlar

Arastirmanin amacina gore belirlenmis anket sorularina katilimcilarin yansiz ve igtenlikle

cevaplarini ayrintili bir sekilde paylastiklar1 varsayilmistir.



1.4. Siirhhiklar

Bu calisma 2022-2023 egitim-6gretim yilinin ikinci donemi Samsun ili Bafra ilgesinde
bilinyesinde kaynastirma 6grencisi bulunan okullar ile sinirlidir. Calisma Samsun ilinin Bafra

ilgesindeki okullarda gorev yapan 10 okul ve 85 6gretmen ile sinirlidir.



2 KURAMSAL CERCEVE

2.1 Kaynastirma Egitimi

Kisitlamalarin en az oldugu egitim kavrami, 6zel egitim hizmetleri yonetmeligine gore,
ozel gereksinimli bireyin siradan yasitlariyla birlikte bulunarak tiim topluma uyum
saglayabilecek tiim bilgi ve becerileri kazanmasina olanak saglayan egitim ortamidir. 2006
yilinda iilkemizde Isim ile tanimlanir. Bu tanima gore “daha az kisitlayici egitim ortami” ile
tam zamanli kaynastirma kavramlar1 karistirllmamalidir. Tam zamanli kaynastirmanin amaci;
yetersizligi olan 6grencilerin okullarin genel bir egitim ortaminda egitim felsefesini sunmaktir

(Melekoglu,2008).

Nihai igerik hedefi, en az kisitlayict ortamdir. Yeterlilik ilkesi, Ogrencinin
meslektaslariyla birlikte normal bir sinifta miimkiin oldugunca fazla egitim almasidir. Ozel
egitime ihtiyaci olan bir bireyi en iyi gelisebilecegi bir ortama yerlestirmek, en az kisitlayici
ortam kavramiin temelidir. Bu ortam (en az kisitlayici) kisiden kisiye degisebilir. Bu
farkliliklarin nedeni kisinin fiziksel ve zihinsel 6zellikleri ile ilgi, istek ve istekleridir. Asagidaki
Sekil 1'de goriilebilecegi gibi, evde ve hastanede egitim hizmetleri az sayida 6grencinin
O0grenme ortamindan faydalanabilmesi i¢in en az smirlandirilmis ortamlardir; normal
ogrencilerin egitim gordiigii siniflar daha fazla sayidaki 6grenciler i¢in en az smirlandirilmis

ortamlardir (Ozgiir, 2015 s.12).
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Egitim, hayatimizin her doneminde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ozellikle ¢ocukluk
donemi, bireylerin kisisel ve akademik gelisimlerinde biiyiik bir etkiye sahiptir. Bu noktada, en
az smirlandirilmig egitim ortaminin saglanmasi da olduk¢a 6nemlidir. Yapilan aragtirmalar,
simirlandirilmis  egitim ortamlarinin  6grencilerin  6grenme  siireclerini  olumsuz ydnde
etkiledigini goOstermektedir. Bu nedenle, Ogrencilere daha 06zgilir bir ortam sunarak

yaraticiliklarini ve potansiyellerini kesfetmelerine izin vermek, egitimde basariy1 artirabilir.

Bu konuda 6nde gelen egitim uzmanlarindan biri olan Sir Ken Robinson, sinirlandirilmis
egitim ortamlarinin olumsuz etkileri hakkinda sunlar1 sdyliiyor: "Cocuklarin dogal yaraticilig
ve merak duygusu, sinirlandirilmis egitim ortamlari tarafindan sik sik baski altina alinir. Bu da
ogrenme siirecinin kalitesini disiirlir ve Ogrencilerin ilgisini kaybetmelerine neden olur."

(Robinson, 2006).
2.1.1 Kaynastirma Egitiminin Tarih¢esi

2916 sayili “Ozel Egitime Muhtag Cocuklar Kanunu” ile Tiirkiye'de kaynastirma egitimi
uygulamalar1 1983 yilinda baslamistir. Daha sonra 1997 yilinda ¢ikarilan 573 sayili “Ozel
Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” ve 2000 yilinda yiiriirliige giren “Ozel Egitim

Hizmetleri Yonetmeligi” ile birlikte, kaynastirma egitimi Tiirkiye genelinde yaygin bir sekilde

uygulanmaya baslanmistir (MEB, 2010, Akt:Tansel Yazicioglu).

Kaynastirma egitimi, farkli kiiltiir ve yas gruplarindan gelen insanlarin bir arada
ogrenmelerini saglayan bir egitim yontemidir. Bu yontem, 68rencilerin birbirleriyle iletisim
kurmalarmni, karsilikli sayg1 ve anlayis gelistirmelerini ve farkli bakis agilarina acik olmalarini
tesvik eder. Bu sayede Ogrenciler, toplumsal cesitliligi tanirlar ve birbirleriyle daha iyi
anlasirlar. Ornegin Kozanli ve digerleri (2018) yaptiklar1 bir arastirmada, kaynastirma
egitiminin bircok faydasini gostermislerdir. Bu faydalar arasinda Ogrencilerin sosyal
becerilerinin gelismesi, 6zgiivenlerinin artmasi ve okulda daha mutlu olmalar1 yer almaktadir.
Ayrica, 6gretmenlerin de kaynastirma egitimi sayesinde 6grencilerin 6grenme gereksinimlerine
daha iyi yanit verebildikleri ve 6grencilerin farkli 6grenme stillerine uygun 6grenme stratejileri

gelistirdikleri tespit edilmistir (Hajizadeh, 2017).

Kaynastirma egitiminin bir baska onemli faydasi da 6grencilerin empati becerilerinin
gelismesidir. Johnson ve digerleri (2018) yaptiklar1 bir ¢alismada, kaynastirma egitimi
uygulanan Ggrencilerin empati becerilerinin diger dgrencilere gore daha yiiksek oldugunu
bulmuglardir. Bu da kaynastirma egitiminin toplumsal farkindalik ve karsilikli anlayisi

artirdigmi gostermektedir. Engeli olmayan akranlariyla egitimlerini tamamlamak i¢in 6zel



destege ihtiya¢ duyan 6grenciler igin gelistirilen 6grenme modelinde, 6zel egitim hizmetleri,
bireysellestirilmis calisma planlar1 ve 6grenme uyarlamalari ile destek saglanmaktadir. Bu
model, 6grencilerin giiclii ve zayif yonlerinin goz Oniinde bulundurularak, her 6grencinin
bireysel 6grenme ihtiyaglarina uygun bir egitim sunmayi hedefler. Boylece, 6zel gereksinimli
ogrencilerin de normal smif ortaminda esit bir sekilde 6grenmeleri ve sosyal becerilerini

gelistirmeleri amaglanir. (Kargin, 2004: 1-2; Batu ve Diken, 2015: 4).

Sonu¢ olarak, kaynastirma egitimi Ogrencilerin sosyal becerilerini gelistirir,
Ozgiivenlerini artirir, 6grenme gereksinimlerine daha iyi yanit vermelerini saglar ve empati
becerilerinin gelismesine yardimci olur. Bu nedenle, egitim sistemimizde kaynastirma

egitimine daha fazla 6nem verilmeli ve uygulanmalidir.
2.1.2.Kaynastirma Egitiminin Amaclar

Kaynastirma egitiminin temel amaci; yetersizlik nedeniyle 6zel gereksinimli ¢ocuklar
akranlar1 ile birlikte genel okullarda egitim gormeleridir (Sucuoglu, 2004: 15). Ozel
gereksinimli olsun ya da olmasin her ¢cocugun kendine has 6zellikleri oldugu i¢in her ¢cocugun
gelisimini kendi iginde degerlendirme ihtiyaci, 6zel gereksinimli 6grencilerin diizenli egitim

ortamlarinda okutulmasi anlamina gelmektedir (Kircaali ve Batu, 2006: 12).

Milli Egitim Bakanligi Kaynastirma Egitim Modiiliinde, Kaynastirmanin amaci, 6zel
egitim ihtiyaglarin1 normallestirmek degildir. Kaynastirmanin amaci, 6zel egitime ihtiyaci olan
cocuklardir. Gergekligiyle yiizlesmesine ve ilgi ve yeteneklerinden en 1yl sekilde
yararlanmasina izin vermektir (MEGEP Cocuk Gelisimi ve Egitimi Kaynastirma Egitimi
Modiilii, 2007: 4). Okul 6ncesi egitime uygulanan kapsamli bir egitim programi, 6zel ihtiyaclar
olan c¢ocuklarin gelisimini desteklemek ve i¢inde bulunduklar1 kosullarin ve gelisim
engellerinin etkisini azaltmak i¢in en 1yi sistemdir. Bu nedenle erken kaynastirmanin islevi,
cocuklarin ana akim egitim programlarina ge¢is yapmalarini veya yasamlarinda profesyonel
egitim hizmetlerine erismelerini saglamakta ve ihtiyaci azaltmaktadir. Bunu, 6zel ihtiyaclar
olan ¢ocuklar normal siniflara veya daha az kisitlayict ortamlara gegtiklerinde erken katilimin

yararliligt izler (Miller vd.1993:3).

Genel egitim ortamlarinda egitim goren oOzel ihtiyaglari olan ogrenciler etkilesim
kurabilir, iletisim kurabilir, arkadas edinebilir, is birligi yapabilir ve bireysel giiclii ve zayif
yonlerini gorerek birbirlerine yardim etmeyi dgrenirler (Stainback ve Stainback,1992; Batu,

Kircaali-Iftar, Uzuner, 2004 s. 34°deki alintr).



Kaynastirma egitimi uygulamasinin en dnemli amaglar1 sunlardir: Farkli gelisimdeki
ogrenciler ile gelisimi devam eden 6grencileri ayni egitim ortaminda diizenli derslerde bir araya

getirerek 0grencilerin sosyallesmesini saglamaktir (Akkoyun,2007).

Ugurlu ise kaynastirma egitimini hedefleyerek; Ozel gereksinimli &grencilere okul
sistemini tanima, okul ortamina ve sosyal hayata uyum saglama, okulun kabul edilebilir
davranis kaliplarin1 uygulamada gérme ve gelisimi normal bir sekilde devam eden akranlartyla

dogru iletisim kurmay1 6grenme firsat1 verir (Ugurlu, 1993, Akt:Goniil Gok ).

Kaynastirma egitiminin amaglari, normal gelisim gosteren Ogrenciler ile kaynastirma
egitimi alan O0grencilerin ayni egitim ortaminda is birligi yapmalarin1 saglamak, kendilerine
uygun hizda 6grenmelerini tesvik etmek ve 6grencilerin gelisim, iletisim ve sosyal becerilerini
gelistirmektir. Ayrica kaynastirma egitiminin amaclari, kaynastirma dgrencilerini sinif {iyesi
olarak harekete ge¢irme, okul organizasyonunu belirleme ve uygun okul davranisinit gérme ve
dis destek kuruluslariyla is birligi gibi cesitli yonleri siralamaktadir. Bu nedenle kaynastirma
uygulamasinin asil amaci, kaynastirma ve normal gelisim gosteren dgrencilerin birlikte egitim
almalarin1 saglamaktir. Bu nedenle kaynastirma 6grencilerini ayri bir sinifta egitmek, normal
gelisim gosteren akranlarindan izole etmek kaynastirma egitiminin amacina aykiridir. Ancak
kaynastirma egitimine kabul edilen 6grenciler, 6zel ihtiyaglarina gére en uygun kaynastirma
egitimi uygulamalaria yerlestirilmelidir. Tiirk milli egitiminin genel amaglarina bakacak
olursak, toplumun tiim bireylerinin ilgi, beceri ve yeteneklerini gelistiren, onlart mutlu eden ve

toplumsal mutlulugu tesvik eden uygun mesleklerin oldugunu goriilmektedir (Kincal,2009).
2.1.3.Kaynastirma Egitimi Uygulamalar

Ozel ihtiyaglar1 olan dgrencilerin bireysel ihtiyaclarina goére kaynastirma farkli Normal
siif etkinliklerine katilan 6zel pedagoglarin kaynastirma siiresi 6grenciden 6grenciye
degismektedir. Ozel ihtiyaglar1 olan bazi dgrenciler tam zamanl olarak yerlestirilebilirken,
digerleri okul giiniinlin sadece bir kismin1 kapsayan yar1 zamanli kaynastirma programina
yerlestirilebilir. Bununla birlikte, 6grencilerin katilimda bulunduklar: faaliyetler de degisebilir.
Bazilar1 normal akranlariyla asosyal bir sekilde etkilesime giriyor, digerleri sinifta oldugu kadar
sosyal faaliyetlere de katiliyor. Bu Ogrencilerin birgogu diizenli bir egitim programina

katilmasina ragmen, bazilar1 sadece belirli etkinliklere uyum saglamaktir (Yikmis, 2006: 14).

Kaynastirma egitimi, 6zel egitim gerektiren Ogrencilerin genel egitim siniflarina
kaynastirmayr saglamayir amaclayan bir yaklagimdir. Bu yaklasim, 6grencilerin sosyal,

akademik ve davranigsal agidan gelisimlerini desteklemeyi hedefler. Bir makalede (Akdal,



2016), kaynastirma egitiminin 6zel egitim O6grencileri i¢in ¢esitli faydalar1 vurgulanmaktadir.
Bu faydalar arasinda 6grencilerin kendilerine olan giivenlerinin artmasi, sosyal becerilerinin
gelismesi, akademik basarilarinin yiikselmesi ve genel egitim 6grencileriyle bir arada olmanin

getirdigi olumlu etkiler yer almaktadir.

Kaynastirma egitimi uygulamalari, 6zel egitim 6grencilerinin ihtiyaclarina gore farklilik
gosterir. Ornegin, bazi ogrenciler icin ekstra destek veya Ozel egitim materyalleri
gerekebilirken, diger 6grenciler i¢in sinif icindeki 6gretmenin yontemleri ve materyalleri yeterli
olabilir. Bir bagka makalede (Alci, 2019), kaynastirma egitimi uygulamalarinin basarili olmasi
icin gereken faktorler sOyle siralanmaktadir: iyi bir 68retmen-Ogrenci orani, sinif iginde
farklilastirilmis 6gretim, 6grenciler arasinda is birligi ve iletisim, 6gretmenler arasinda is birligi
ve destek, veli destegi ve Ogretmenlerin kaynastirma egitimi konusunda yeterli bilgi ve

deneyime sahip olmalaridir.
Kaynastirma uygulamalari su sekilde siralanabilir;

1-Tam Zamanl Kaynastirma: Ozel gereksinimli bireylerin egitim siirecinde normal
gelisim gosteren yasitlariyla birlikte, es zamanli olarak egitim almasidir. Bu yontemde, 6zel
gereksinimli bireyler, normal gelisim goOsteren yasitlariyla ayni sinifta, ayni dersleri aym
zamanda goriirler. Bu sayede 6zel gereksinimli bireyler, normal gelisim gosteren yasitlariyla

sosyal etkilesimlerde bulunur, sosyal becerilerini gelistirirler.

Ozgelik, E. ve Tekin Iftar, E. (2016) tarafindan yapilan bir arastirmada, tam zamanli
kaynastirmanin uygulama siirecinde 0gretmenlerin ve Ogrencilerin tutumlari ile bu siirecin
basarist incelenmistir. Arastirmanin sonuglari, tam zamanli kaynastirmanin 6grencilerin sosyal
becerilerinin gelismesine, akademik basarisinin artmasina, tutumlarinin olumlu yo6nde

degismesine katki sagladigini ortaya koymustur.

Ozel dgrenci genellikle tim giin Sinifta arkadaslariyla birlikte galigmalarma devam
ediyor. Bu durumda, 6zel pedagog 6gretmene dgretimi uyarlamayi, sorunlu davranislarla bas
etmeyi ve Ogrenciye sinifta yardim etmeyi ogretir. Kabulii artirma konusunda tavsiyelerde
bulunur. Ayrica siniftaki materyalin 6grencinin ihtiyaclarini dikkate alarak diizenlenmesine ve
uyarlanmasina yardimci olur. Katilimei ¢alismanin basarisini artirmak i¢in 6zel pedagoji
danigsman1 smif ogretmenine destek hizmetleri sunmaktadir. Bu sekilde, smif 6gretmeni

kapsayic1 6grenme i¢in gerekli bilgi ve becerileri alir (Sigirtmag ve Giil, 2008:29-31).

2) Kaynak Oda Destekli Kaynastirma: Kaynastirma 6grencileri, akranlar ile birlikte

genel sinifta egitim goriirler. Ancak, bazi derslerin egitim ihtiyaclarinin yeterince
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karsilanamadigr durumlarda asil 6grenci kaynak odaya nakledilir. Burada 6zel pedagojik
slipervizyon, kaynastirma dgrencisine bireysel olarak veya kiiciik bir grupla egitim verildigi bir
uygulamadir (F. Unal, 5.25). Kaynak odas1 uygulamasindan beklenen basarinin saglanabilmesi
icin siif 6gretmeni ve 6zel egitimin birlikte ¢alismasi ve ayni dogrultuda 6gretim yapmasi

gerekmektedir (Kamen Akkoyun, s.39.).

3) Yar1 Zamanli Kaynastirma: Ozel gereksinimli bireylerin egitim siirecinde normal
gelisim gosteren yasitlartyla birlikte, belirli bir siire boyunca es zamanli olarak egitim almasidir.
Bu yontemde, 6zel gereksinimli bireyler, belirli bir siire boyunca normal gelisim gosteren

yasitlariyla ayni sinifta, ayni dersleri ayn1 zamanda gortirler.

Demir, S. ve Kilig, A. (2020) tarafindan yapilan bir arastirmada, yar1 zamanl
kaynastirmanin 6zel gereksinimli bireylerin akademik basarilar1 ve sosyal becerileri tizerindeki
etkisi incelenmistir. Arastirmanin sonuglari, yar1 zamanl kaynastirmanin 6zel gereksinimli
bireylerin sosyal becerilerini gelistirdigini, ancak akademik basarilar1 iizerinde belirgin bir

etkisinin olmadigin1 géstermistir.

4) Tersine Kaynastirma: Normal gelisim gosteren 6zel egitim dgrencilerini de yetistiren
bir uygulamadir. Erken c¢ocukluk egitiminde siklikla karsilasilan bdyle bir durum, normal
gelisim gosteren bir 6grencinin ailesinin istegi lizerine ortaya ¢ikar(Glirkan ve digerleri, 2010,
Akt:Nefise Tiirk ). Tersine kaynastirma egitiminde sinif mevcudu anaokullarinda en fazla 14,
20 ilkokul 6grencisi ve 5'1 6zel egitime muhtag 6grenci olmak tlizere 10 ortaokul 6grencisidir.
Kaynastirma programlarinda ise 0zel egitime gereksinimi olan O&grencilerin 6zel egitim
ogrencileri ile ayn1 sinifta veya agik formatta okutuldugu 6zel egitim ve kaynastirma egitim
kurumlarinda da kaynastirma uygulamalar1 gerceklestirilebilir. bu okul ve kurumlarda engelli
ogrenciler igin ayri bir sinif bulunmaktadir (MEB, 2010:20). Bu nedenle, tersine kaynastirma
egitimi s6z konusu oldugunda, siniftaki 6zel egitime ihtiya¢ duyan 6grenciler ile normal gelisim

gosteren dgrencilerin sayisal dagilimi 1yi planlanmalidir.
2.1.4.Kaynastirma Egitiminde Basariy1 Etkileyen Faktorler

Kaynastirma egitiminin basariyla uygulanmasi, bu ¢alismaya katilan tiim paydaslarin
uyum i¢inde ¢alismasiyla miimkiindiir (Batu, 2005, Kargin, 2006). Ayrica kaynastirma egitimi
uygulanmadan 6nce, kaynastirma egitimini alan 6grenci ve gelisimi normal bir sekilde devam
eden 6grenciler, 6grencinin asil ailesi ve diger aileler, 6gretmenler ve yoneticiler bu 6grenme
icin fiziki ortamin hazirlanmasi gerekmektedir (Allan ve Sproul, 1985, Diler, 1998, Kircaali-

Iftar, 1998).
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2.1.4.1. Aileler

Engelli ¢cocuklarin topluma ve egitime kazandirilmasinda en basarili egitim modeli olan
ana programlarin uygulamaya konulmasiyla birlikte bu ¢ocuklarin ailelerinin de dikkate
alinmasi daha da 6nemli hale gelmistir (Metin,1999). Kaynastirma programlarinin uygulanmasi
sirasinda ortaya ¢ikabilecek sorunlarin ¢oziilmesi ve programin basarili olabilmesi i¢in ailelerin
kaynastirma programinin her asamasina katilmas1 gerekmektedir. Ogretmenlerin ve ailelerin
koordineli ¢aligmasi, katilim egitim i¢in 6nemlidir. Anne ve babalar, ¢ocuklar1 hakkinda her
tiirlii bilgi akilin1 saglayan kisilerdir. Cocugun teshis stireci, gelisim diizeyi, giiclii ve zayif
yonleri, hoslandig1 ve hoslanmadig1 seyler, sorunlar1 ve ihtiyaglar1 hakkinda en giivenilir
bilgiler ebeveynlerden almaktir. Bu nedenle 6gretmenler tasarladiklar1 programlarda en biiyiik
destegi velilerden almali ve aileler 6grencinin egitimine iligkin karar, egitim ve degerlendirme
siirecinden sorumlu olduklarmi bilmelidirler (Ozen,2008; Kircaali-Iftar ve Uzuner, 2004;

Temel, 2000).

Aileler genel olarak kapsayici uygulamalara olumlu bakiyor. Aileler kaynagtirmanin
akademik acidan faydali ve en Onemlisi sosyal agidan etkili oldugunu soyliiyor. Ciinkii
ogrenciler, kural olarak, okulda akranlariyla gecirdikleri siire boyunca 6nemli sosyal beceriler
edinirler (Williams ve Reisberg, 2003:208). Kaynastirmanin basarili bir sekilde uygulanmasina
iligkin olarak kaynastirma dgrencilerinin aileleri ile birlikte uygulanmasi miimkiindiir (Batu ve

Kircaali-Iftar (2005:39-40), dzellikleri sdyle siralamislar:
1) Ailelerle diizenli toplantilar yapilmali.
2)Aileler i¢in bilgilendirici tartigmalar ve seminerler diizenlenmeli.

3) Her adimda aile katilim1 saglanmali.

4)Cocugun gelisimini aile ile paylasilmasinin kaynastirma uygulamasinin basariya

ulagmasi i¢in gereklidir.

Kaynastirma egitiminin uygulanma siirecinde sadece 0zel eg8itim 6gretmenlerinin yer
almasi yeterli olmamaktadir. Normal gelisim gdsteren 6grencilerin ailelerinin konu ile ilgili
hazirlik caligmalarinin yani sira siire¢ icerisinde diizenlenen toplantilar ve etkinlikler hakkinda
bilgi almalar1 6nemlidir. Ailelerin beceri sahibi olmasi1 ve olumlu bir tutum sergilemesi, normal
gelisim gosteren ¢ocuklarina da ornek teskil etmekte ve ¢ocuklarin tutumlarini olumlu yonde

etkileyebilmektedir (Giilnur,2004).
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2.1.4.2.Normal Gelisim Gosteren Ogrencilerin Aileleri

Normal gelisim gosteren Ogrencilerin aileleri de uyum hazirliklarina dahil edilmesi
gereken bir gruptur. Bu grubun kaynastirma 6grencilerine karsi kabul edici bir tutuma sahip
olmas1 normal gelisim goOsteren 6grencilere gore kaynastirma Ogrencilerine yonelik olma
ihtimali daha yiiksektir. Onlara kars1 tutumlarin sekillenmesinde ¢ok etkili olabilir. Bu nedenle,

bu aileler i¢in kaynastirma hazirliklar1 organize edilmelidir (Batu ve Uysal, 2009:132).
2.1.4.3.Fiziksel Ortam

Fiziksel ¢evre de kaynastirma basarisini etkiler. Fiziksel ¢evre, sinif ve okul olmak iizere
iki boliimde ele alinmaktadir. Her iki boliim de 6zel ihtiyaglar1 olan 6grencilerin ihtiyaclarina
gore uyarlanmalidir. Fiziksel ortamla ilgili bir diger 6nemli husus da sinifin biiytikligtdiir. Bu
konu 6zel egitim hizmeti yonetmeliginde “sinif mevcutlart” belirtilmistir; 6zel egitime ihtiyaci
olan iki Kisilik siiflar 25, tek kisilik siniflar ise 35 Ogrenciyi gegmeyecek sekilde
diizenlenmistir. Etkili katilim uygulamalari, kalabalik siiflarin oldugu siniflarda uygulanabilir
olamamaktadir. Egitim ortamlar1 tiim &grencilerin 6zellikleri dikkate alinarak hazirlanmalidir.
(Salend 2001, Akt: Siikrii Onur Giileryiiz). Bu nedenle kendimizi i¢inde buldugumuz ortam
O0grenmeyi engellememeli ve bu ortam ayni zamanda Ogrenmeyi kolaylastiran 6grenme
materyallerini de icermelidir. Temel egitimin yapildig1 ortamin fiziki kosullari niifus egitiminin
basarisinda 6nemli bir etkiye sahiptir (Avcioglu,2011). Ancak ¢ogu durumda mevcut okullarin
fiziki yapis1 kaynastirma egitimine uygun degildir. Merdivenler, tuvaletler, kantin, bahge ve
okulun diger boliimleri farkli engelleri olan kaynastirma Ogrencilerinin erisimine uygun
olmalidir. Ayrica sinif diizeninin oldugu O6grenme ortami kaynastirma oOgrenmeye uygun
olmalidir (Pivik, McComas ve Laf lame, 2002, Akt: S.0.Giileryiiz). Okul yonetimi 6ncelikle
fiziksel ¢evrenin diizenlenmesinden sorumludur. Ancak okul yonetiminin is ylkiiniin fazla
olmasi nedeniyle bazi detaylar gézden kagabilir. Bu nedenle kaynastirma &6grencisi olan
ogretmenler siniflarindaki engelleri okul yonetimine bildirmeli ve okul yonetimi bir an 6nce

harekete gecmelidir.

2.1.4.4.0kul Yonetimi

Kaynastirmanin basarili bir sekilde uygulanmasindaki en 6nemli faktorlerden biri okul
liderligidir. Okulunda kaynastirma egitimi uygulayan bir okul miidiiriiniin en 6nemli gorevi;
Egitim kurumunun kaynastirma uygulamalar i¢in gerekli diizenlemeleri planlar ve uygular,
Ozel Egitim Kurulu ile is birligi yapar (Cavkaytar ve Diken, 2007). Basta ydneticiler olmak

iizere tiim okul personeli, 6zel egitimcilerin diizenli bir egitim ortaminda egitim alma hakkina
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saygl duymali ve kaynastirmanin faydalarina inanmalidir. Okul yonetimi kaynastirma
ogrencisine gerekli hizmet ve araglari saglamada smif Ogretmenini desteklemelidir.
Kaynastirma 6grencisinin okul tarafindan kabul gérmesinde okul personelinin énemli bir yeri
vardir. (Kircaali-Iftar, 1998). Bunlarin yan1 sira Stainback, Stainback ve Stefanich (1996), okul
personelinin kaynastirma egitimi, siniflara atanacak 6grenci sayisi, fiziki ortamin hazirlanmasi
ve okul biinyesinde 6zel egitim dgretmeni atanmasi konularinda 6gretmenleri bilgilendirme
sorumluluklarini yerine getirerek kaynastirma egitimini desteklemesi gerektigini sdylemislerdir

(Akt. Batu, 2000).

Ozel egitim hizmeti yonetmeliginde miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklarinm
belirtildigi boliimde, miidiiriin gorevlerini kanun, yonetmelik, tiiziik, kilavuz, program ve
yonetmeliklere uygun olarak yapmaya, okulu yonetmeye ve personeli denetlemeye yetkili
oldugu belirtilmektedir. Diler'e (1998: 158) gore miidiir, bu yasa ve yoOnetmeliklerin
uygulanmasinda gorev ekibinin lideridir. Ayrica okul miidiiri, durumu diger yetkililere
bildirmek ve tutumlarini olumlu hale getirmekle sorumlu olmali, okul genelinde kapsayici bir
politika gelistirmek i¢in c¢aba gdstermelidir (Kargin, 2004:10). Arastirma sonuglari,
yoneticilerin teorik olarak kaynastirma egitimini kabul ettiklerini gostermistir. Ancak
uygulamada yoneticiler, kaynastirmanin kaynastirma dgrencilerini olumsuz etkileyebilecegini
ve smif boliinmelerine neden olabilecegini belirtti. Bu ¢aligmanin sonuglari, yoneticilerin
kaynastirmanin temel kavramlar1 konusunda olumlu olduklarini ancak uygulamada temkinli bir

yaklagim sergilediklerini gostermistir.
2.1.4.5.08retmenler

Ogretmenler dgretim faaliyetini siirdiirmenin yan sira egitim gevresiyle siirekli is birligi
yaparak koordineli calismalidir (Bos ve Vaughn, 2002, Akt: Ibrahim Diken). Siif 6gretmeni,
0zel ihtiyaclar1 olan 6grenciler de dahil olmak iizere sinifindaki her 6grencinin ihtiyaclarinm
karsilayan etkili bir miifredat gelistirmeli ve uygulamalidir. Ayrica 6zel gereksinimli
ogrencilerin teshis ve teshisinde, egitim programinin uygulanmasinda, miifredatin
uygulanmasinda ailelerle danigsmanlik hizmetleri alaninda kurum ve uzmanlarla is birligi

yapmalidir. (Liebergott ve digerleri, 1992, Akt: Wilbrandt, Aydogan ve Kiling).

Pedagoglarin kaynastirma egitimine yonelik tutumu, cocugun normal sinifin gerektirdigi
yetersizliklere sosyal, davranissal, fiziksel ve akademik uyumuna baglidir. Bir egitimcinin
engelli insanlara kars1 tutumu da kaynastirma ile ilgili tutumun en 6nemli belirleyicilerinden

biridir. Egitimcinin engelli ¢ocuklara, kendisine, normal gelisim gosteren ¢ocuklara ve 6zel
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gereksinimli ¢ocuklara karsi olumlu ve kabullenici tutum sergilemesi ¢ok 6nemlidir (Temel,
2000:148). Tiirkoglu'nun ¢aligsmasinda (2007: 165) bilgilendirici etkinliklerin 6gretmenlerin
diistincelerine katilimini olumlu yonde etkiledigi tespit edilmistir. Ayrica veri arastirmasi
oncesi veriler incelendiginde kaynastirma egitimine yonelik tutuma sahip Ogretmenlerin
kaynastirma uygulamalarinin olduk¢a faydali olduguna inandiklar1 tespit edilmistir.
Kaynastirma egitiminin basarisinda en nemli faktdrlerden biri 6gretmenlerdir. Ogretmenlerin
kaynastirma, fiziksel organizasyon ve sinifta yaptiklar1 6gretim uyarlamalarina yonelik olumlu
tutumlar1 kaynastirmanin basarisin1 artirir. Ogretmenlerin belirli 6zellikleri, bir katilim

uygulamasinin basarili olmasina yol acar. Ogretmenlerden beklenen &zellikler;

1) Egitimin 6zel ihtiyaglari olan bir kisinin ihtiyaclarina gore bireysellestirilmesi,

2) Ozel ihtiyaglar1 olan bir kisinin ihtiyaglar1 i¢in okul ydnetim kurulu ile bireysel bir
miifredat gelistirmek,

3) Aile ile is birligi i¢inde siirece Onciiliikk eden okul ve 6zel pedagojik personel,

4) Tim smnifa uygun egitim olanaklari olusturmaya calismalidir (Batu, Kircali

Iftar,2016).

Kaynastirma siirecinde Ogretmenin tutumunu bir¢ok faktdr etkilemektedir. Tutumu
belirleyen temel unsurlar, kaynastirma egitiminin verildigi sinifin egitim diizeyi, 6gretmenin
yas1, okul yonetiminin destegi, 6zel gereksinimli bireyin engeli ve sinif 6gretmenine yonelik
rehberlik hizmetidir (Batu, Kircali Iftar,2016). Ogretmenin tutumu tiim 6grenciler igin bir
ornektir. Ogretmenin siirece olan olumlu bakis agis1 ve inanci, sinif arkadaslarindan insanlarin

sosyal kabuliine kadar degismektedir.
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3.YONTEM

3.1. Arastirmanin Modeli

Arastirmada nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modeli kullanilmistir.
Yaygin tarama model tiirleri arasinda iliskisel tarama model; Iki veya daha fazla degisken
arasinda kovaryasyonun varligini ve/veya derecesini belirlemeyi amaglayan arastirmalardir
(Fraenkel ve Wallen, 2009; Karasar, 2005). Iliskileri ve baglantilar1 inceleyen arastirma,
cogunlukla iliskisel (associational) arastirma olarak tanimlanir (Biiyiikoztiirk ve ark,2013,23).
Okul yoneticileri ve 6gretmenlerinin kaynastirma uygulamalarina iliskin goriisleri ve bunlari
etkileyen faktorler betimlenmis ve diger bagimsiz degiskenlerin etkisi incelenmistir. iliskisel
tarama modeli ¢aligmalarinda bir durum veya olay oldugu gibi anlatilir ve duruma neden olan

degiskenlerin etkisi, iliskisi ve dereceleri belirlenir (Kaya, Balay ve Gogen, 2012).
Orneklem

Arastirmanin drneklemini, 2022-2023 egitim-6gretim yilinda Samsun ili, Bafra Ilge Milli
Egitim Miidiirliigli’ne baglh biinyesinde kaynastirma 6grencisi bulunan okullarda gérev yapan

okul yoneticisi ve 6gretmenler olmak iizere toplam 85 kisi katilmistir.
Veri Toplama Araglar:

Aragtirmanin veri toplama araci tarafimca hazirlanan anket yontemidir. Anket yontemi,
sosyal bilimler arastirmalarinda veri toplamak i¢in sik¢a kullanilan bir yontemdir. Bu
yontemde, belirli bir konu hakkinda bir grup insanin goriisleri, tutumlar1 veya davraniglari
hakkinda bilgi toplamak i¢in yapilan bir dizi sorudan olusan bir form kullanilir. Bu sorular

genellikle agik uglu veya kapali uclu olabilir.

Anket ydntemi hakkinda yapilan birgok arastirma ve makale bulunmaktadir. Ornegin,
Jones ve Smith (2009) yaptiklar1 aragtirmada, anket yonteminin bir¢ok avantajinin yan sira
baz1 dezavantajlar1 da oldugunu vurgulamislardir. Buna gore, anketlerin dogru ve giivenilir
sonuclar vermesi i¢in, 6rneklem se¢iminin dogru yapilmasi, sorularin dogru ve acik bir sekilde
formiile edilmesi, yanitlayicilarin cevap verme siirecinde motive edilmesi ve yanitlarin analiz

edilmesi gibi birgok faktoriin dikkate alinmasi gerektigi belirtilmektedir.

Bir baska makalede ise, Johnson ve ark. (2017) anket yonteminin diger veri toplama
yontemlerine gdre bazi avantajlarmin oldugunu belirtmislerdir. Ozellikle, anketlerin

maliyetinin diger yontemlere gore daha diisiik olmasi, veri toplama siirecinin daha hizli olmasi,
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orneklem biiyiikliigliniin daha kolay kontrol edilebilmesi gibi faktorler anket yonteminin tercih

edilmesinde etkili olabilmektedir.

Anket iki boliimden olusmaktadir. Kaynastirma Ogrencisine Kars1 Tutum anketi 5'li likert
seklinde 17 sorudan olugsmaktadir. Anket, kisisel bilgilerin ve arastirma sorulariin yer aldig
iki boliimden olusmaktadir. Ayrica okul yoneticileri ve 6gretmenlerle ilgili yas, cinsiyet, sinif,
medeni durum, ¢ocuk sayis1 ve meslekteki kidem yili ile ilgili kisisel bilgi formu yer alacaktir.
Veri toplama araci olarak kullanilan anket, hazirlamak i¢in ilk Once okul yoneticisi ve
Ogretmenlerin kaynastirma oOgrencilerine karsi tutumlart konulu makaleler incelenmistir.
Ardindan aragtirmanin amaci On planda tutularak, arastirmaya yardimei olacak anket sorular
olusturulmustur. Sorular agik ve net olarak yazilmistir. Herhangi bir yonlendirmeye sebep
olmayacak sekilde objektif olarak sekillendirilmistir. Anket sonunda okul yoneticilerinin ve
Ogretmenlerinin  kaynastirma Ogrencisine karsi tutumlarina son sekli vermek iizere

hazirlanacaktir.
Verilerin Analizi

Verilerin analizinde SPSS 20.0 Paket programi kullanilmistir. Caligmanin verilerini elde
etmek i¢in okullar arastirmaci tarafindan ziyaret edilerek ya da elektronik ortamda form

olusturularak katilimcilara gonderilmistir.

Arastirmaci anketten elde ettigi verileri ¢oziimlemek i¢in nicel veri ¢oziimleme teknigi olan
iliskisel tarama teknigini kullanmistir. Okul yoneticileri ve 6gretmenlerin ankette verilen sorulara
katilma diizeyi ’Tamamen Katiliyorum”’, ’Katiliyorum™’, “’Kararsizzim’, ’Katilmiyorum’’, *’Hig
Katilmiyorum’® olarak belirlenistir. Anket sonuglarindan elde edilecek verilere gore Okul
Yoneticilerinin ve Ogretmenlerin Kaynastirma Ogrencisine Karsi Tutumlarinin yas, cinsiyet,
medeni durum, ¢ocuk sayisi, kidem yilina gore degisip degismedigini analiz etmektedir. Bu
degisken ozelliklerine gore okul yonetici ve 6gretmenlerinin goriislerini 6grenmek igin anketler
rastgele bir ardisik say1 verilerek siniflandirilmig, her bir ankete ait veriler SPSS 20.0 (Statistical
Package for Social Sciences) istatistik programinda saklanmig ve istatistiksel analiz yapildi.
Olgek puanlarinin farklilasip farklilasmadigim test etmeden 6nce, t testi ve tek yonlii varyans
analizi gibi parametrik olarak hedeflemede gereklilik olan normallik boyutunu kontrol etmek
icin cesitli boliimler izlenmistir. Bu goriintliler arasinda, basiklik-carpiklik katsayilari,
normallik testi ve histogram ile Q ve Q grafikleri Dagilim normallik gostermediginden dolay1
non-parametrik testlerden olan iki degiskenli gruplarda Mann-Wh”litney U analizi, ¢ok
degiskenli gruplarda ise ANOVA analizinde Kruskal Wallis analizi yapilmistir. Veri analizinde

frekans (n), yiizde (%), ortalama (X) ve ortalamalar arasindaki farkin anlamliligini test etmek
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icin t-testi ve ¢ok degiskenli oldugu durumlarda ANOVA analizi kullanilmistir. Farkliliklar:
belirlemek i¢in bagimsiz bir 6rneklem t-testi analizi yapildi. Yapilan analizlerde p deger olarak
kullanilmistir. Ttim istatistiksel ¢alismalar i¢in 0.05 anlamlilik diizeyi kabul edildi. Elde edilen
verilerin kolay yorumlanabilmesi i¢in ankette toplanan veriler kodlanarak bilgisayara
girilmistir. Bulgular bolimiinde bu veriler tablolara aktarilmis ve tartisma boliimiinde bu

sonuclar yorumlanmugtir.
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4.BULGULAR VE YORUM

Calismaya iligkin bulgular arastirma sorularina verilen cevaplar kapsaminda sirasiyla ele
almmistir. Bunun 6ncesinde ¢alismaya katilan okul yoneticileri ve 6gretmenlerin demografik

bilgileri tablo 1, 2, 3, 4 ve 5’de belirtilmistir.

Tablo 1.0kul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Cinsiyet Degiskenine Ait Frekans ve Yiizde

Dagilimlari
Cinsiyet n %
Kadin 41 48,2
Erkek 44 51,8
Toplam 85 100

Tablo 1’ de goriilen sonuglara gore, arastirmaya katilan 6rneklem grubunu olusturan okul

yOneticilerinin ve 6gretmenlerinim 41°1 (%48,2) kadin ve 44’1 ise (%51,8) erkektir.

Tablo 2. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Yas Degiskenine Ait Frekans ve Yiizde

Dagilimlar1
Yas n %
25-30 10 11,8
30-35 17 20
35-40 17 20
40+ 41 48,2
Toplam 85 100

Tablo 2’ de goriilen sonuglara gore, arastirmaya katilan 6rneklem grubunun 10’u (%11,8)
25-30 yas arasi, 17’si (%20) 30-35 yas arasi, 17’si (%20) 35-40 yas ve arasi, 41’1 (%48,2) 40

yas ve lizeri okul yoneticisi ve 6gretmenleri olusturmaktadir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Medeni Durumlar1 Degiskenine Ait Frekans ve Yiizde Dagilimlar

Medeni Durum n %
Evli 66 77,6
Bekar 19 22,4
Toplam 85 100

Tablo 3’ te goriilen sonuglara gore, arastirmaya katilan 6rneklem grubunun 66’ sinin

(%77,6) Evli, 19° unu (%22,4) Bekar okul yoneticileri ve 6gretmenleri olusturmaktadir.
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Tablo 4. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Cocuk Sayis1 Degiskenine Ait Frekans ve

Yiizde Dagilimlar
Cocuk Sayisi n %
0 23 27,1
1 9 10,6
2 42 49,4
3 11 12,9
Toplam 85 100

Tablo 4’ te goriilen sonuclara gore arastirmaya katilim saglayan Okul Yoneticilerinin ve
Ogretmenlerinin 23’ iiniin (%27,1) cocuk sahibi olmadig1 goriilmiistiir. Ankete katilim
saglayanlarm 9’unun (%10,6) 1, 42’ sinin (%49,4) 2, 11’inin (%12,9) 3 ¢ocuk sahibi oldugu

goriilmektedir.

Tablo 5. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Meslekteki Kidem Yili Degiskenine Ait

Frekans ve Yiizde Dagilimlar

Meslekteki Kidem Y1li n %
5.Eki 25 29,4
15-20 19 22,4
20-25 20 23,5
25+ 21 24,7
Toplam 85 100

Tablo 5° te goriilen sonuglara gore arastirmaya katilan Okul Yoneticilerinin ve
Ogretmenlerinin 25 inin (%29,4) 5-10 yil aras1, 19 unun (%22,4) 5-10 yil aras1, 20’ sinin (23,5)
20-25 yil arasi, 21’inin (%24,7) 25 y1l ve daha fazla kidem yilina sahip oldugu goriilmektedir.

Arastirmanin birinci sorusu Okul yoneticilerinin ve Ogretmenlerinin kaynastirma

ogrencisine kars1 tutumu cinsiyetlerine gore degisir mi? ve bu konuya iligkin sonuclar asagida

sunulmustur.

Tablo 6. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Cinsiyetlerine Gére Kaynastirma

Ogrencisine Kars1 Tutumlarmin Bulgular1 ve Yorumlari

Cinsiyet N X P
Kadin 41 46,91
0,157
Erkek 44 39,95

Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin kaynastirma Ogrencisine karsi tutumunu
cinsiyete gore incelemek i¢in Non-parametrik testlerden Mann-Whitney U testi uygulanmis ve
sonuglar Tablo 6’ da gosterilmistir. Analizden ¢ikan sonuglara gore en yiiksek puani kadinlar
alirken en diisiik puani ise erkeklerin aldig1 goriilmistiir. Buna goére okul yoneticilerinin ve
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Ogretmenlerinin kaynastirma Ogrencisine karsi tutumunda cinsiyete gore anlamli bir fark

olmadig goriilmektedir (p>.05).

Arastirmanin ikinci sorusu Okul yoneticilerinin ve 0Ogretmenlerinin kaynastirma
Ogrencisine karsi tutumu yaslarina gore degisir mi? ve bu konuya iliskin sonuglar asagida

sunulmustur.

Tablo 7. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Yaslarina Gére Kaynastirma Ogrencisine

Kars1 Tutumlarinin Bulgular1 ve Yorumlari

Yas N X P
25-30 10 47,55
30-35 17 46,91
35-40 17 35,71 0,594
40+ 41 43,29
Toplam 85

Okul yoneticilerinin ve ogretmenlerinin kaynastirma Ogrencisine karst tutumunu
yaslarina gore incelemek i¢in ¢oklu degiskenli gruplarda kullanilan Non-parametrik testlerden
Kruskal Wallis testi uygulanmis ve sonuglar Tablo 7° de gosterilmistir. Analizlerden ¢ikan
sonuclara gore en yiiksek puani 25-30 yas arasi okul yoneticileri ve d6gretmenleri alirken en
diisiikk puan1 ise 35-40 yas arast okul yoneticileri ve 6gretmenleri almistir. Buna gore okul
yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin kaynastirma 6grencisine karsi tutumunda yasa gore anlamli

bir fark bulunmadigi goriilmektedir (p>.05).

Arastirmanin {iglincli sorusu Okul ydneticilerinin ve Ogretmenlerinin kaynagtirma
ogrencisine karsi tutumu medeni durumlarina gore degisir mi? ve bu konuya iliskin sonuglar

asagida sunulmustur.

Tablo 8. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Medeni Durumlarina Gére Kaynastirma

Ogrencisine Kars1 Tutumlarmin Bulgulari ve Yorumlari

Medeni Durum N X P
Evli 66 43,42
0,771
Bekar 19 41,55

Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin kaynastirma 6grencisine karsi tutumunu medeni
durumlarma gore incelemek i¢in Non-parametrik testlerden Mann-Whitney U testi uygulanmis
ve sonuglar Tablo 8’ de gosterilmistir. Analizlerden elde edilen sonuglara gore evli olan okul

yoneticileri ve 6gretmenlerin puani bekar okul yoneticileri ve 6gretmenlerine gore daha yiiksek
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oldugu goriilmiistiir. Buna gore okul yoneticilerinin ve Ogretmenlerinin kaynastirma
ogrencisine kars1 tutumunda medeni durumlarina gére anlamli bir fark olmadigi goriilmektedir

(p>.05).

Arastirmanin dordiincli sorusu Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin kaynastirma
Ogrencisine kars1 tutumu ¢ocuk sayilarina gore degisir mi? ve bu konuya iliskin sonuglar

asagida sunulmustur.

Tablo 9. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Cocuk Sayisina Goére Kaynastirma

Ogrencisine Kars1 Tutumlarinin Bulgular1 ve Yorumlar

Cocuk Sayilari N X P
0 23 45
1 9 40
2 42 42,13 0,944
3 11 44,59
Toplam 85

Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin kaynastirma 6grencisine karsi tutumunu gocuk
sayilarina gore incelemek i¢in ¢oklu degiskenli gruplarda kullanilan Non-parametrik testlerden
Kruskal Wallis testi uygulanmis ve sonuglar Tablo 9° da gosterilmistir. Analizlerden elde edilen
sonuclara gore en yiiksek puani hi¢ ¢ocugu olmayan okul yoneticileri ve 6gretmenleri alirken
en disiik puani ise 1 ¢ocuk sahibi olan okul yoneticileri ve 6gretmenleri almistir. Buna gore
okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin kaynastirma Ogrencisine karsi tutumunda c¢ocuk

sayilarina gore anlamli bir fark bulunmadig: goriilmektedir (p>.05).

Arastirmanin besinci sorusu Okul yoneticilerinin ve Ogretmenlerinin kaynastirma
ogrencisine karst tutumu meslekteki kidem yillarina gore degisir mi? ve bu konuya iliskin

sonuglar asagida sunulmustur.

Tablo 10. Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Meslekteki Kidem Yillarma Gére

Kaynastirma Ogrencisine Kars1 Tutumlarmin Bulgulari ve Yorumlari

Meslekteki Kidem Yili N X P
Eki.15 25 45,96
15-20 19 42
20-25 20 37,03 0,594
25+ 21 46,07
Toplam 85

Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin kaynastirma 6grencisine karst tutumunu ¢ocuk

sayilarina gore incelemek i¢in ¢coklu degiskenli gruplarda kullanilan Non parametrik testlerden
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Kruskal Wallis testi uygulanmis ve sonuglar Tablo 10’ da gosterilmistir. Analizlerden elde
edilen bulgulara gore meslekte 25 + yilin1 ¢alisan okul yoneticileri ve 6gretmenleri en yiiksek
puani alirken 20-25 yil arasi ¢alisan okul yoneticileri ve 6gretmenleri en diisiik puani almistir.
Buna gore okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin kaynastirma ogrencisine karsi tutumunda

meslekteki kidem yillarina gore anlamli bir fark bulunmadig gériilmektedir (p>.05).
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5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1.Tartisma

Giiner'in (2011) Kaynastirma Smniflarinda Gorev Yapan Simif Ogretmenlerinin
Diizeylerinin Incelenmesi adli ¢alismasinda, dgretmenlerin siif ydnetimine iliskin bilgi

diizeylerinin 6gretmenlerin yaglartyla iligkili oldugu bulunmustur.

Giiner'in (2011) kaynastirma egitimi veren siiflarinda goérev yapan siif 6gretmenlerinin,
smif yonetimde sahip olduklar1 bilgi diizeylerinin gozden gegirilmesi arastirmasinda, normal
siniflarda gorev yapan sinif 6gretmenlerinin sinif yonetimde sahip olduklari bilgi diizeyleri ile
cinsiyet arasinda iliski olmadigi bulunmustur. Bagka bir ¢alismada; Sinif 6gretmeni adaylarinin
kaynastirma egitimine yonelik tutumlari incelenmistir. Bu ¢aligmanin sonunda; Ozel egitime
ihtiya¢ duyan ve hayata dogrudan katilan 6grencilerin, hayata dogrudan katilmayan 6grencilere
gore notlarinin daha yiiksek oldugu ve aradaki not farkinin anlamli oldugu goriilmiistiir. (Bek,

Giilveren & Baser, 2009).

Mevcut ¢aligmanin alt problemine ait sonuglarin aksine, erkek 6gretmenlerin kaynastirma
egitimi uygulamalarini1 kadin 6gretmenlere gére daha uygulanabilir bulduklar1 ve kendilerini

daha yeterli bulduklar1 ortaya ¢ikmistir (Cankaya,2010).

Siinbiil ve Sargin (2002) yaptiklar1 ¢alismada, 6gretmenlerin engelli insanlara yonelik
tutumlarinin yasa gore farklilik gosterdigini ve daha yasli 6gretmenlerin hafif engelli
ogrencilerin normal okullarda egitim gormeleri gerektigi goriisiinii destekledigini bulmuslardir.
Yapilan bir bagka calismada simif 6gretmenlerinin kaynastirma egitimi hakkinda goriiglerde
anlamli bir farklilik oldugunu sdylemektedir (Pamuk, 2016). Bu c¢alismay1 destekleyen bir
arastirmada ise sinif 6gretmenlerinin kaynastirma uygulamalarina yonelik tutumlar ile yaslar

arasinda bir iliski olmadigini belirtmistir (Eksi, 2010).

Ogretmen adaylarmin kaynastirma uygulamalarma iliskin gériislerini yaslarma ve is
deneyimlerine gore inceledigi ¢alismasinda, 6gretmenlerin yast ve kidem arttik¢a kaynastirma
uygulamalarina yonelik olumlu tutumlarinin azaldigini tespit etmistir. Bunun 6gretmenlerin
yaglandik¢a yasadiklar1 ve deneyimledikleri mesleki tiikenmiglikten kaynaklanabilecegini
soylemistir (Ozdemir, 2012). Bir baska arastirmada ise okul &ncesi Ogretmenlerinin
kaynastirma egitimi hakkinda goriisleri incelenmis ve anlamli bir farklilhik bulunmadigi

goriilmiistiir (Dalgar, 2011).
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Yapilan arastirmalarda ortaya ¢ikan farkliliklar veya benzer durumlar aragtirmanin
yapildig1 ¢evreye, 6gretmenlerin kisisel 6zellikleri, 6gretmenlerin yaslart ve 6gretmenlerin

kidem siiresine gore farklilik gosterebilmektedir.
5.2. Sonug

Bu boéliimde Milli Egitime Bagh biinyesinde kaynastirma 6grencisi bulunan okullarda
gorev yapan okul yoneticilerinin ve dgretmenlerinin kaynastirma dgrencisine karsi tutumlari
cinsiyet, yas, medeni durum, cocuk sayisi ve meslekteki kidem yillar1 degiskenlerine gore

incelenmis ve aralarindaki iliski yorumlanmis ve tartigilmistir.

Arastirmaya katilan grubu olusturan okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin 44’ (
%51,8) erkek, 41’1 (%48,2) kadindir. Yapilan arastirma sonuglarina gore okul yoneticilerinin
ve Ogretmenlerinin kaynastirma Ogrencisine karsi tutumu cinsiyet, yas, medeni durum, ¢ocuk

sayis1 ve meslekteki kidem yillarina gore anlamli bir farklilik géstermedigi goriilmiistiir.

Cinsiyet degiskeninin ortalamasina bakildiginda erkek okul yoneticileri ve
ogretmenlerinin kaynastirma dgrencisine karsi tutumlari kadinlara goére daha olumlu oldugu

gorilmiistir.

Yas degiskeninin ortalamasina bakildiginda 40+ yas grubunda olan okul yoneticileri ve
ogretmenler kaynastirma 6grencisine karsi en yiiksek tutuma sahip iken 25-30 yas grubunun

kaynastirma 6grencisine karsi tutumunun en diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

Okul yoéneticilerinin ve O0gretmenlerinin kaynastirma Ogrencisine karsit tutumlarinda
medeni durumlari g6z 6niine alindiginda evli olanlarin bekar olanlara gére daha olumlu oldugu

goriilmektedir.

Cocuk sayilarina bakildiginda 2 ¢ocuk sahibi olan okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerinin
kaynastirma 6grencisine karsi tutumu en yiiksek iken 3 ¢ocuk sahibi olan okul yoneticilerinin

ve 0gretmenlerinin tutumunun en diisiik ortalamada oldugu goriilmektedir.

5-10 yil aras1 meslekte kidem siiresi bulunan okul yoneticilerinin ve dgretmenlerinin
tutumu en yiiksek ortalamada iken 15-20 yi1l aras1 meslekte kidem siiresi bulunanlar ise en diigiik

seviyede oldugu goriilmektedir.
5.3.Oneriler

Okul yoneticilerinin ve ogretmenlerinin kaynastirma Ogrencilerine karsi tutumlarini

iyilestirmeye yonelik ¢oziim Onerileri su sekilde siralanabilir:
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1- Universitelerin 6gretmen yetistirdigi boliimlerde kaynastirma egitimine yonelik
icerik diizenlemesi yaparak teorik bilginin yaninda uygulamali olarak 6gretmen adaylariin
kaynastirma 6grencisi ile daha ¢ok vakit gecirerek deneyim kazanmasi saglanmalidir.

2- Milli Egitim Bakanligina bagl egitim kurumlarinda ¢alisan okul yoneticileri ve
Ogretmenlerine kaynastirma egitimi hakkinda bilgilendirme amagli hizmet ici egitimler
verilmelidir.

3- Okullarin ve siniflarin fiziki kosullart gelistirilerek kaynastirma 6grencisinin
ihtiyacimt karsilayacak arag-gere¢ ve materyal destegi Milli Egitim Bakanligi tarafindan
saglanmalidir.

4- Kaynastirma egitimi uygulanacak okullarda kaynastirma Ogrencisinin
bulundugu smiftaki normal gelisim gosteren 0grencilerin ailelerine bilgilendirme yapilmalidir.

5- Milli egitim Bakanligi tarafindan kaynastirma egitimi hakkinda egitim
politikalarini destekleyecek yasal diizenlemeler yapilmalidir.

6- Kaynastirma 6grenci ile normal gelisim gosteren 6grencilerin iletisime gegerek

sosyallesmelerini artirmaya yonelik faaliyetler artirtlmalidir.

7- Kaynastirma Ogrencisini derse etkin katabilecek sekilde etkinlikler
hazirlanmalidir.
8- Kaynastirma 6grencinin bulundugu sinifin mevcudunun diger siniflara gére daha

az olmasi saglanarak 6gretmen-6grenci iliskinin artirilmasi saglanmalidir.
9- Kaynastirma Ogrenci ile normal gelisim gosteren Ogrencilere yonelik ortak

etkinlikler hazirlanmalidir.
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EKLER

OKUL YONETICILERININ VE OGRETMENLERININ KAYNASTIRMA
OGRENCISINE KARSI TUTUMLARININ iNCELENMESI KONULU ANKET
FORMU

Saym Katilimer;

Katilacagmiz bu arastirma SAMSUN ONDOKUZ MAYIS UNiVERSITESi EGiTiM BiLIMLERI
ENSITITUSU EGITiM PROGRAMLARI VE OGRETIM TEZSiZ YUKSEK LiSANS OGRENCISi
ERSIN ONAL tarafindan yiiriitiilmektedir.

Bu calismaya katilim saglamak tamamen goniilliiliik esasina baglidir. Arastirmaya katildiktan sonra
rahatsizlandiginiz anda katiliminizi sonlandirma hakkina sahipsiniz. Arastirmanin amacina ulasabilmesi igin
biitiin sorular1 eksiksiz ve size en uygun secenegi isaretleyerek doldurmaniz beklenmektedir. Caligmanin
ortalama 15-20 dakika araliginda siirmesi 6ngoriilmektedir. Calismadaki 6lgeklerde kimlik belirleyici herhangi
bir bilgi istenmeyecektir. Aragtirmaya vermis oldugunuz cevaplar sadece bu arastirma kapsaminda kullanilacak
olup baska higbir yerde kullanilmayacaktir.

Sorulara vereceginiz samimi ve diiriist cevaplar arastirmanin bilimsel niteligi agisindan son derece 6nemlidir.
( X) isareti ile tercihinizi bildirmenizi; bilimsel katki ve yardimlariniz i¢in sonsuz tesekkiirler.

DEMOGRAFIK SORULAR

Cinsiyetiniz:

Kadin () Erkek ( )

Yasinz:

20-25( ) 25-30( ) 30-35( ) 35-40( ) 40+( )
Medeni Durumunuz:

Evli () Bekar ()

Evli iseniz ¢cocuk sayimmz:

0C ) 1) 2() 3() 4+()

Meslekteki kideminiz:

0-5( ) 5-10( ) 10-15( ) 20-25( ) 25+( )
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KAYNASTIRMA TUTUM ANKETI

OKUL YONETICILERININ VE
OGRETMENLERININ KAYNASTIRMA
OGRENCISINE KARSI TUTUMLARININ
INCELENMESI KONUSUNA ILISKIN ANKET
SORULARI

Tamamen

Katiliyorum

Katillyorum

Kararsizim

Katilmiyorum

Hi¢

Katilmiyorum

Kaynastirma egitiminin dogru bir uygulama oldugunu
diisiiniiyorum.

Kaynastirma 6grencisinin okul/sinif diizenini bozmaktadir.

Okul/sinif igerisinde kaynastirma 6grencisinin bulunmast
beni rahatsiz etmektedir.

Kaynastirma 6grencileri ayr1 siniflarda 6zel egitim
Ogretmenleri tarafindan egitim almalidir.

Okul/Sinif igerisinde kaynastirma 6grencisinin bulunmasi
beni mutlu etmektedir.

Okul/Sinif igerisinde kaynastirma 6grencisinin bulunmasi
mesleki a¢idan gelismeme katki saglamaktadir.

Kaynastirma 6grencisi Okul/Sinif igerisindeki birlikteligi
artirmaktadir.

Kaynastirma 6grencisi bulundugu Okullarda /Siniflarda
basari diizeyini diigiirmektedir.

Kaynastirma 6grencisi bulundugu Okullarda /Smiflarda
huzuru bozmaktadir.

10

Kaynastirma 6grencisi bulundugu ortamdaki normal gelisim
gosteren Ogrencileri olumsuz etkilemektedir.

11

Kaynastirma 6grencisinin mesleki agidan ekstra bir yilik
olduguna inaniyorum.

12

Kaynastirma 6grencisi normal akraniyla birlikte ayni
siiflarda egitim almalidir.

13

Kaynastirma 6grencisi Okul/Sinif i¢i davranig problemlerini
artirmaktadir.

14

Kaynastirma 6grencisine yapilacak olan pozitif ayrimeilik
diger 6grencilerde kiskanclik duygusunu artirmaktadir.

15

Kaynastirma 6grencisine yonelik egitim kalitesinin artmasi
i¢in hizmet i¢i egitim seminerlerinin diizenlenmesi
gerekmektedir.

16

Kaynastirma 6grencisine yonelik 6l¢gme ve degerlendirme
yaparken diizeyine uygun sorular hazirlanmalidir.

17

Kaynastirma 6grencisinin okul/sinif iginde bagimsiz hareket
etmesini desteklerim.
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