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Education Information

Doctorate, Hacettepe University, Sosyal Bilimler Enstitiisii, isletme (Dr), Turkey 2001 -
2009

Postgraduate, Ataturk University, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yonetim Ve Organizasyon
(YD (Tezli), Turkey 1998 - 2001

Undergraduate, Selcuk University, Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Kamu Ydénetimi
Bolimii, Turkey 1990 - 1994

Foreign Languages

English, B2 Upper Intermediate

Dissertations

Doctorate, ilgili Taraflarin Algilarina Gére Universite-Sanayi-Devlet isbirligi Uzerine Bir Alan Aragtirmasi, Hacettepe
University, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Isletme (Dr), 2009

Postgraduate, Orgiit-Cevre Etkilesimi A¢isindan Kriz Yonetimi, Ataturk University, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yonetim Ve
Organizasyon (Y]) (Tezli), 2001

Courses

ORGUTSEL DAVRANIS VE YONETIM PSIiKOLJiSI, Doctorate, 2015 - 2016, 2014 - 2015
ORGUTSEL DAVRANIS VE YONETIM PSIKOL]JiSI, Postgraduate, 2015 - 2016, 2014 - 2015
LIDERLIK VE MOTIVASYON, Postgraduate, 2015 - 2016

GENEL ISLETME II, Undergraduate, 2015 - 2016

CAGDAS YONETIM BECERILERI, Undergraduate, 2015 - 2016, 2014 - 2015

ORGUTSEL DAVRANIS, Postgraduate, 2015 - 2016, 2014 - 2015

GENEL ISLETME I, Undergraduate, 2015 - 2016

DAVRANIS BILIMLERI, Undergraduate, 2015 - 2016, 2014 - 2015
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ORGUTSEL DAVRANIS VE YONETIM PSIKOLJISI, Undergraduate, 2015 - 2016, 2014 - 2015
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI, Undergraduate, 2014 - 2015

GiRiSiMCiLiK VE KOBI YONETIMI, Doctorate, 2014 - 2015

ORGUTSEL DAVRANIS VE YONETIM PSIKOLOJISI, Postgraduate, 2014 - 2015
MOTIVASYON TEORILERI, Undergraduate, 2014 - 2015
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A Qualitative Research on the Meaning, Antecedents and Consequences of Happiness at Work of
Academicians

alacalar gakir a., GETIN A.

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Sosyal ve Ekonomik Arastirmalar Dergisi, vol.25, no.44, pp.213-237, 2023
(Peer-Reviewed Journal)

Yiiksekogretimde Sosyal, Besert ve Idari Bilimler Temel Alan1 I¢in Gok Kriterli Karar Analizi Temelli
Bir Performans Ol¢iimii Model Onerisi

SABIR TASTAN N,, AYDIN A, ATICI K. B.

JOURNAL OF HIGHER EDUCATION AND SCIENCE (YUKSEKOGRETIM VE BILIM DERGISI), vol.12, no.1, pp.187-200,
2022 (Peer-Reviewed Journal)

Mesleki Baglilik ve Mesleki Oz yeterlik Algisinin Bilgi Paylagsma Davranisina Etkisi

CETIN A, ERENLER TEKMEN E., SENTURK M.

Cankir1 Karatekin Universitesi [IBF Dergisi, pp.1-27, 2016 (Peer-Reviewed Journal)

Kimelenme Faaliyetlerinin Samsun Medikal Kiimesindeki Firma Yoneticilerince Degerlendirilmesi
Beklentiler ve Sonuglar

CETIN A., ERENLER TEKMEN E,, KARAAHMETOGLU 0., TORUN M. T.

EGE STRATE]JIK ARASTIRMALAR DERGISI, vol.6, pp.69-92, 2016 (Peer-Reviewed Journal)

Calisanlarin Oz yeterlik Algilarinin Sessizlik Davranisi Uzerine Etkisi

ERENLER TEKMEN E., CETIiN A, TORUN M. T.

Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Dergisi, vol.12, no.1, pp.71-88, 2016 (Peer-Reviewed Journal)

Bilgi Paylasma Davranisinin Planli Davranis Teorisi ve Sosyal Degisim Teorisi Baglaminda
incelenmesi Dermatologlar Uzerine Ampirik Bir Aragtirma

CETIN A, SENTURK M.

EGE ACADEMIC REVIEW, vol.16, no.2, pp.241-256, 2016 (Peer-Reviewed Journal)

Is Yasaminda Yalnmizlig1 Yordamada Kisilik Ozellikleri ile Algilanan Sosyal ve Orgiitsel Destegin Rolii
CETIN A, ALACALAR A.

Uluslararasi Yonetim iktisat ve isletme Dergisi, vol.12, no.27, pp.175-192, 2016 (Peer-Reviewed Journal)

Etik iklim Algisinin Calisanlarin isten Ayrilma Niyetine Etkisi Tiikenmigligin Araci Degisken Rolil
Cetin A., Giileg R., Kayasandik A. E.

EJOVOC Electronic Journal of Vocational Colleges, vol.5, no.2, pp.18-31, 2015 (Peer-Reviewed Journal)

Etik iklim Algisinin Calisanlarin isten Ayrilma Niyetine Etkisi Tiikenmigligin Araci Degisken Rolii
CETIN A, GULEG R, KAYASANDIK A. E.

Electronic Journal of Vocational Colleges, vol.5, no.2, pp.18-31, 2015 (Peer-Reviewed Journal)

Mesleki Ilgi Alan1 ve Kisisel Ahlak Felsefesinin Girigimcilige Yonelik Tutum ve Girisimcilik Niyetine
Etkisi Universite Ogrencileri Uzerine Bir Arastirma

CETIN A, SENTURK M., ALACALAR A.

Abant Izzet Baysal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, vol.15, no.2, pp.23-55, 2015 (Peer-Reviewed
Journal)

Is Tatmini ve Kisi Orgiit Uyumunun Orgiitsel Ozdeslesmeye Etkisi

AKBAS T.T., CETIN A.

Cumbhuriyet Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Dergisi, vol.16, no.1, pp.81-101, 2015 (Peer-Reviewed Journal)

Girisimcilik ve Kiiltiir



GUNEY S., YALCIN 0., CETIN A.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Girisimcilik ve Kalkinma Dergisi, vol.1, no.2, pp.53-77, 2006 (Peer-Reviewed

Journal)

Books & Book Chapters
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Saghik Kurumlarinda Psikolojik Dayaniklilik

CETIN A, HASDEMIR E.

in: SAGLIK PERSPEKTIFINDEN ORGUTSEL PSIKOLOJi, URGAN, Suzan; ERDOGAN, Pinar, Editor, Egitim Yaymevi,
Konya, pp.95-113, 2021

Saghk Kurumlarinda Duygusal Emek

CETIN A, Karaaslan E.

in: SAGLIK PERSPEKTIFINDEN ORGUTSEL PSiKOLOJi, URGAN, Suzan; ERDOGAN, Pinar, Editor, Egitim Yaymevi,
Konya, pp.1-19, 2021

Isyerinde Baris

CETIN A, ALACALAR A.

in: Orgiitsel Davranis ve Yonetim Psikolojisi, Prof.Dr. Serif Simsek, Prof.Dr. Adnan Celik, Prof.Dr. Tahir Akgemci,
Prof.Dr. Ahmet Diken,, Editor, Egitim Yaymevi, Konya, pp.303-310, 2020

Orgiitsel Dayaniklilik

CETIN A.

in: Orgiitsel Davranis Odakh Yonetsel Yaklasimlar, Enver AYDOGAN, Editor, Gazi Kitabevi, Ankara, pp.181-199,
2018

Orgiitsel Yalnizlik

CETIN A, ALACALAR A.

in: Orgiitsel Davranis Odakli Yonetsel Yaklagimlar, Enver AYDOGAN, Editor, Gazi Kitabevi, Ankara, pp.357-377,
2018

Refereed Congress / Symposium Publications in Proceedings
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CALISMA YASAMINDA KARSILASILAN BAZI SENDROMLARIN KADIN AKADEMISYENLER UZERINDEKi
ETKILERI

AYDIN A, AYDIN M.

EGE 7th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES, izmir, Turkey, 24 December 2022, pp.1798-1812
Is Umudu ve Kariyer Iyimserliginin Bireysel Kariyer Planlamasina Etkisi: Yabancu Uyruklu ve Tiirk
Ogrenciler Uzerine Bir Arastirma

AYDIN A, Mirzayev M.

I1I. international Postgraduate Conference on Economics and Management, Ganja, Azerbaijan, 04 June 2021,
pp.234-268

Kiimelenme Faaliyetlerinin isletmelerin inovasyon Tiirlerine Etkisi Samsun Medikal Kiimesinde Nitel
Bir Arastirma

CETIN A, ERENLER TEKMEN E., KARAAHMETOGLU 0., TORUN M. T.

inovasyon Ekosistemleri Araciligi ile Deger Yaratmak: Disiplinler Arasi Yaklasimlar Kongresi, izmir, Turkey, 26 - 27
November 2015, pp.27-39

Meslege Baglilik ve Mesleki Oz Yeterlik Algisinin Bilgi Paylagsma Davranisina Etkisi

SENTURK M,, CETIN A, ERENLER TEKMEN E.

3. Orgiitsel Davranis Kongresi, Tokat, Turkey, 6 - 07 November 2015, pp.362-367

Bes Faktor Kisilik Modeline Gore Girisimciler ve Memurlarin Kisilik Farkliliklarinin Karsilastirilmasi
KAYASANDIK A. E,, GULEC R,, CETIN A.

3. Orgiitsel Davranis Kongresi, Tokat, Turkey, 6 - 07 November 2015, pp.550-556
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Girisimciler ve Memularin Bes Faktor Kigilik Ozelliklerine Gére Kargilagtirilmasi

KAYASANDIK A. E, GULEC R,, CETIN A.

3. Orgiitsel Davranis Kongresi, Tokat, Turkey, 6 - 07 November 2015, vol.1, pp.550-557

Universite Ogrencilerinin Mesleki ilgi Alanlar1 Uzerine Ondokuz Mayis Universitesinde Bir Arastirma
CETIN A, SENTURK M., ALACALAR A.

Genglik ve Kiiltiirel Mirasimiz Uluslararasi Kongresi, Samsun, Turkey, 16 - 18 May 2014, vol.2, pp.229-240

Etik Iklimin Galisanlarin Tiikenmislik Diizeyleri ve isten Ayrilma Niyetleri Uzerine Etkisi

GULEC R., KAYASANDIK A. E., CETIN A.

2. Orgiitsel Davranis Kongresi, Kayseri, Turkey, 7 - 08 November 2014, pp.519-528

Etik Iklimin Galislarin Tikenmislik Diizeyleri ve Isten Ayrilma Niyetleri Uzerine Etkisi

GULEC R., KAYASANDIK A. E., CETIN A.

2. Orgiitsel Davranig Kongresi, Kayseri, Turkey, 7 - 08 November 2014, vol.1, pp.519-528

Ogretim Uyelerinin Sanayi ile Isbirligi Yontemleri Ankara daki Devlet Universitelerinde Bir Arastirma
CETIN A, ERENLER TEKMEN E.

Uluslararas: Yiiksekdgretim Kongresi: Yeni Yonelisler ve Sorunlar (UYK-2011), istanbul, Turkey, 27 - 29 May 2011,
vol.3, pp.2292-2298

Kiiresellesme Siirecinde Universiteler ve Gelecegin Universitesi Uzerine Kavramsal Bir Caligma

CETIN A.

ICANAS 38, Uluslararasi Asya ve Kuzey Afrika Calismalar1 Kongresi, Ankara, Turkey, 10 - 15 September 2007, vol.1,
pp.181-194

Tepe Yénetimin Agiklig1 ve Calisan Sessizlik iliskisi

ERENLER TEKMEN E,, CETiN A, GUNEY S.

Uluslararasi Bilgi, Ekonomi ve Yonetim Kongresi, Saraybosna, Bosnia And Herzegovina, 23 - 25 June 2011,
pp.3141-3151

Universite Sanayi Devlet Isbirliginde Potansiyel Fayda ve Zararlarin Ilgili Taraflarca
Degerlendirilmesi

CETIN A, KILIG M.

18. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Adana, Turkey, 20 - 22 May 2010, pp.554-568

inancin Saydamhig ve Kurumsal Deger Yargilar:

AYDIN S, CETIN A.

Mantik, Matematik ve Felsefe VII. Ulusal Sempozyumu "Toplum, Bilim, Teknoloji ve Etik Degerler”, izmir, Turkey, 8 -
11 September 2009, pp.165-176

Akademik Girisimcilik Davranisi Bakimindan Devlet ve Vakif Universitelerindeki Akademisyenler
Uzerine Karsilastirmali Bir Arastirma

CETIN A, IBRAHIMOGLU N,, SEVIM L.

16. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Antalya, Turkey, 16 - 18 May 2008, pp.57-68
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